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TABOLEIRO
GRANDE

JUSTICA PAZ & ALEGRIA | PREFEITURA

GABINETE DA PREFEITA

LEI ORDINARIA DE INICIATIVA DO EXECUTIVO n° 338/2015

EMENTA: Aprova o Plano Municipal de
Educacao para o decénio 2015/2025 em
consonancia com a Lei n°13.005, de 25
de junho de 2014 que trata do Plano
Nacional de Educacdo e da outras
providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE TABOLEIRO GRANDE;
Faz saber que a Camara Municipal de Vereadores decreta e eu, em

nome do povo, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica aprovado o Plano Municipal de Educagao — PME de

Taboleiro Grande, com durac¢ao de 10 (dez) anos.

Art. 2° - Sao diretrizes do PME — 2015-2025

1. Erradicacao do analfabetismo;

II. Universalizacdao do atendimento escolar;

III. Superacao das desigualdades educacionais;

IV. Melhoria da qualidade do ensino;

V. Formacao para o trabalho;

VI. Promocao da sustentabilidade s6cio-ambiental;

VII. Promocédo humanistica, cientifica e tecnologica do municipio;
VIII. Estabelecimento de metas de aplicacdo de Recursos Publicos em
Educacao como proporc¢ao do produto interno bruto;

IX. Valorizacao dos profissionais da Educacao;

X. Difusdo dos principios da equidade, do respeito a diversidade, a

=

gestao da Educacao e formac¢ao humanistica.
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Art. 3° - As metas previstas no Anexo desta Lei deverdao ser cumpridas
no prazo de vigéncia do PME 2015/2025, desde que nao haja prazo

inferior definido para metas especificas.

Art. 4° - As metas previstas no Anexo desta Lei deverdao ter como
referéncia censos municipais da educacdo basica e superior mais

atualizados, disponiveis na data da publicag¢ao desta Lei.

Art. 5° - Os planos plurianuais, as diretrizes orcamentarias € os
orcamentos anuais do Municipio deverdo ser formados de maneira a
assegurar a consignacao de dotagoes or¢camentarias compativeis com as
diretrizes, metas e estratégias do PME — 2015/2025, a fim de viabilizar

sua plena execucgao.

Art. 6° - O Indice de Desenvolvimento da Educacéao Basica — IDEB sera
utilizado para avaliar a qualidade do ensino a partir dos dados de
rendimento escolar apurados pelo censo da educagao basica,
combinados com os dados relativos ao desempenho dos estudantes
apurados na avaliagdo nacional do rendimento escolar ou outro indice

que venha sucedé-lo.

Paragrafo Unico - Estudos desenvolvidos e aprovados pelo MEC na
construcdo de novos indicadores, a exemplo dos que se reportam a
qualidade relativa ao corpo docente e a infraestrutura da educacao
basica, serdo incorporados automaticamente ao sistema da avaliacao

deste plano, caso venha a fazer parte deste processo.

e
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Art.7° - O Municipio, em articulagcao e integracao com o Estado, a
Uniao e a sociedade civil e politica, procedera a avaliagao periodica de
implementacao do Plano Municipal de Educagdao de Taboleiro Grande e

sua respectiva consonancia com os Planos Estadual e Nacional.

§ 1° - O Poder Legislativo, com a participagao da sociedade civil,
politica e organizada e por intermédio da Comissao de Educagdo da
Camara de vereadores, e também do Conselho Municipal de Educacéao,
acompanharam a execucao do Plano Municipal de Educagao de

Taboleiro Grande.

§ 2° - A primeira avaliagdo realizar-se durante o segundo ano de
vigéncia desta Lei, cabendo a Camara de Vereadores aprovarem as
medidas legais decorrentes, com vistas as correcoes de eventuais

deficiéncias e distorgoes.

Art. 8° - Os Poderes do Municipio deverao empenhar-se em divulgar o
Plano aprovado por esta Lei, bem como na progressiva realizagao de
suas metas e estratégias, para que a sociedade o conheca amplamente e

acompanhe sua implementacao.

Art. 9° - O Grupo de Acompanhamento e Avaliacdo da Implementacao
do Plano Municipal de Educagao, sera composto por representantes dos
poderes Executivo e Legislativo, Conselho Municipal de Educacgao e
Colegiados Escolares, Sociedade Civil Organizada, Conselho de
Acompanhamento do FUNDEB e todos os demais Conselhos
Municipais.

§ 1° - A Secretaria Municipal de Educacgao e Cultura, devera

providenciar e disponibilizar a  Comissao de Avaliacao e
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Acompanhamento do PME, dados estatisticos para a realizagao de
afericao quantitativa, de acompanhamento ¢ monitoramento do
processo educacional.

§ 2° - A Secretaria Municipal de Educacao e Cultura devera
regulamentar as atividades da Comissao de Acompanhamento €
Avaliacao do referido Plano.

Art. 10° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao,

revogando-se as disposicoes em contrario.

Taboleiro Grande /RN, 22 de Junho de 2015.

e oA HesA Eoleueaiet
KLEBIA FERREIRA BESSA FILGUEIRA

Prefeita do Municipio de Taboleiro Grande
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ATO SANCIONATORIO

Pelo presente expediente, verificadas as emendas modificativas e
supressivas, € sem existir qualquer objecdo as mesmas e ao projeto de

Lei, sanciono o presente projeto de lei.
Numere-se ordinariamente. Publique-se.

Taboleiro Grande /RN, 18 de Junho de 2015.

T S
KLEBIA FERREIRA BESSA FILGUEIRA
Prefeita do Municipio de Taboleiro Grande
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PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE TABOLEIRO GRANDE - RN
COMPROMISSO E RESPONSABILIDADE DE TODOS

KLEBIA FERREIRA BESSA FILGUEIRA
Prefeita Municipal

JOSE LENARIO DA SILVA
Vice-Prefeito

MARIA DO SOCORRO BESSA E SILVA
Secretaria Municipal de Educacédo e Cultura

ALEXANDRINA MARIA DO REGO NETA
Técnica da SEDUC

EMMANUELA SUZY MEDEIROS
Coordenadora para Elaboragdo do PME
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COMISSAO DE SISTEMATIZACAO PARA A ELABORACAO
PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE TABOLEIRO GRANDE

Maria do Socorro Bessa e Silva
Secretaria Municipal de Educagédo e Cultura

Alexandrina Maria do Régo Neta
Técnica da Secretaria de Educagao

Raimunda Lenilda da Silva
Representante do Conselho Municipal de Educagéo

Tarciana Ribeiro da Silva
Representante da Secretaria de Finangas

Garlénia Maria Santos Ferreira
Representante do poder Legislativo

Sonia Maria de Oliveira
Diretora da Escola Mun. Abrado C. Bessa

Maria Luzivania da Silva
Diretora da Escola Mun. Isaias Bessa

Eliene Alves de Lima Bessa
Diretora da Escola Est. José Claudio Alves

Aline Dayanne Donato Alves
Representante do Conselho Tutelar

Antonio Emerson Fitepalde Alves dos Santos
Representante do Sindicato dos Servidores Publicos Municipais

Maria Isabel Paiva Bessa
Representante dos Pais de Alunos

Davi Araujo Aquino
Representante de Alunos

Maria Luzimere da Silva
Representante da Igreja Catolica

Ronildo Miguel dos Anjos
Representante da Igreja Evangélica

Emmanuela Suzy Medeiros
Professora de Institui¢des de Ensino Superior — Administradora/Pedagoga
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"A constru¢io de um Plano Municipal de Educagio
significa um grande avango por se tratar de um plano de Estado € ndo somente
de um plano de governo... Nesse prisma, traz a superagéio de uma pratica tdo
comum na educac¢do brasileira: a descontinuidade que acontece em cada
governo, recomegar a histéria da educagdo, desconsiderando as boas politicas
educacionais por ndo ser de sua iniciativa. Com um plano com for¢a de lei,
respeitado por todos os dirigentes municipais, resgata-se o sentido da
continuidade das politicas publicas." (Documento norteador para elaborag¢édo de

Plano Municipal de Educagao, 2005. p. 9).

11
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APRESENTACAO

Em varias realizacdes humanas, o planejamento € definido como um ato ou
processo de estabelecer objetivos, metas, diretrizes e procedimentos para que “as
esperangas e expectativas em torno de um futuro desejavel aconte¢am”. O resultado
desse processo constitui-se num plano que sistematicamente apresenta as intengdes e o

percurso necessario a concretizagdo do que se pretende.

Cientes que as mudangas sociais s6 acontecerdo se a Educagdo for prioridade na
gestdo de todas as esferas de governo, construimos com a sociedade organizada este
documento que deve configurar como um plano de Estado e ndo como o plano de um
governo, de uma administragfio. Destacamos a participagdo da comunidade, da Equipe

Técnica e do Conselho Municipal de Educagio na construgdo deste documento.

Foram meses de estudo, levantamentos de demandas e situagdes educacionais
que subsidiaram a realizag¢@o da Conferéncia Municipal de Educagdo quando debatemos
a tematica Plano Municipal de Educagdo: A participagdo e colaboragéo popular por uma

educacgdo de qualidade.

Foi um momento impar, que nos possibilitou ouvir os anseios e registrar as
proposi¢des de educadores, educandos, organizagdes civis € governamentais para
planejarmos a construgdo da educagdo com qualidade social que tanto queremos,
propondo metas e objetivos para melhorarem os servigos educacionais em todos os

niveis e modalidades oferecidos no Municipio nos préximos 10 anos.

Apesar de ja possuirmos uma proposta de Plano Municipal de Educagéo, foi na
CONFERENCIA que ocorreu a efetivagdo da participagdo da sociedade na elaboragéo

do documento ora apresentado.

Essa movimenta¢do popular garantiu ao Plano Municipal de Educagdo uma
identidade social, devendo toda populac¢do taboleirense lutar por sua total execugdo

pelos governos que se sucederem durante sua vigéncia.

O PME, analisado ao crivo da Constitui¢do Federal, da Lei de Diretrizes e Bases
da Educagdo Nacional — LDBEN 9.394/96 e do Plano Nacional de Educagdo, Lei

13.005, de 25 de junho de 2014, reflete os eixos dos marcos legais e as politicas atuais

12
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para o desenvolvimento da Educag@o, assim como o PDE — Plano de Desenvolvimento

da Educagdo, instituido pelo MEC, através do Compromisso Todos pela Educacao.

Assim, temos um plano conciso, democratico, coletivo, legal e com plenas
condi¢des de orientar os proximos gestores educacionais a dar sequéncia no trabalho
implementado, onde o aluno € o centro do processo e sua permanéncia com sucesso na

escola o nosso foco.

Como cantou o poeta “sonho que se sonha s6, ¢ s6 sonho, sonho que se sonha
junto ¢ realidade”. O PME nos desafia a assumir este compromisso com Taboleiro
Grande: sonharmos juntos e trabalharmos para que, no final da década, todos os sonhos
sonhados estejam concretizados, abrindo novos espagos para novos sonhos inspirarem

nossa alma de educadores e cidaddos.

IHeEIA Ferrre>CA BesSHl e e A
KLEBIA FERREIRA BESSA FILGUEIRA
Prefeita Municipal

13
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INTRODUCAO

O Processo de construgio e desenvolvimento de qualquer sociedade, a formagdo
da identidade cultural de um povo, a consciéncia social dos individuos, o exercicio
politico da cidadania, intrinsecamente estdo relacionados com um aspecto fundamental
de nossa vida social: a educagdo. Nao entendemos sociedade/democracia/educagéo
dissociadas. Elas se entrelagam e se completam, agem em consonancia com as
necessidades do mundo atual, preparando seus componentes e dotando-os dos

qualitativos essenciais a continuagdo da humanidade.

Partindo de uma politica nacional de educagdo como prevé a Lei 13.005, de 25
de junho de 2014 que disciplina o Plano Nacional de Educagéo no seu art. 2°. “A partir
da vigéncia desta Lei, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios deverdo, com base
no Plano Nacional de Educag¢do elaborar planos decenais correspondentes™ e art. 9° de
Lei n°. 9.394/96 da LDB e do Decreto n°. 6.094/2007, inciso XXIII, do Plano de Metas
Compromisso “Todos Pela Educagéo”, que se referem ao Plano Municipal de Educacao,
esta Secretaria de Educagdo e os demais segmentos da sociedade civil, elaboraram o
Plano Municipal de Educag¢do, abrangendo como principio, o conjunto das agdes
educativas que se desenvolvem neste Municipio e que serdo implementadas mediante

politicas publicas.

A participagdo da sociedade na apresentagdo das propostas, na expressdo dos
desejos, no debate e na aprovacdo das proposi¢des foi de fundamental importancia na
elaboragdo e na constru¢do deste Plano Municipal de Educagédo. As ideias formuladas
retratam, de forma atualizada, criativa, provocativa, corajosa e esperangosa, questdes
que no dia a dia, na sala de aula e na escola, continuam a instigar o conflito € o debate

entre os educadores e a sociedade organizada.

Com a conclusdo deste trabalho podemos relacionar os desafios da rede de
ensino, na expectativa e no desejo de uma nova escola que assegure a inclusdo social, a
permanéncia do educando, oferecendo um ensino de qualidade, na vivéncia plena de

uma gestdo democratica e na valorizagdo do educador.

Sabemos que o Plano Decenal de Educagdo do Municipio de Taboleiro Grande

expressa 0os compromissos que os educadores e o governo municipal devem promover e

14
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garantir no Municipio, pois representa a preocupacdo e a necessidade de se fazer
projetos modernos e comprometidos com a transformagéo social, além de assegurar a
cidadania para todos e progresso para o Municipio, como também de atingir os
objetivos e metas previstas no Compromisso Todos pela Educagdo, constituindo-se

como uma das prioridades do Governo Municipal.

O presente documento, assim idealizado e executado pela municipalidade
taboleirense, encaminhara as politicas publicas educacionais através da Secretaria de
Educagdo para o préximo decénio 2015 a 2025. O Municipio, com mais esta iniciativa,

vislumbra em tempo de progresso e cidadania na Educagao.

Relembrando a célebre frase do saudoso educador Paulo Freire: “Ensinar exige
a convicgdo de que a mudanga é possivel”, tragamos este Plano Municipal de Educagao
na certeza de que ousar ja é um passo decisivo rumo ao desafio e as propostas

motivacionais.

MARIA DO SOCORRO BESSA E SILVA
Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura

15
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DIRETRIZES
METAS

E ESTRATEGIAS
0 PME
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DIRETRIZES, METAS E ESTRATEGIAS DO PME

Diante de tudo que foi exposto sobre a educagdo municipal, cabe, ap6s a analise
e reflexdo das pendéncias identificadas, estabelecer metas prioritarias para a educagéo
taboleirense, que deverdo ser realizadas nos proximos 10 (dez) anos. Contudo, antes de
pensar as metas e suas respectivas estratégias € necessario discorrer sobre as diretrizes
norteadoras deste documento e com base no estabelecido no PNE (Plano Nacional de
Educacdo) sancionado pela Presidenta Dilma Rousseff em junho de 2014, que define 10

(dez) diretrizes para a educagdo nacional, estas mesmas serdo diretrizes para o PME.

DIRETRIZES

I — erradica¢do do analfabetismo;

II — universalizagdo do atendimento escolar;

I1I — superagdo das desigualdades educacionais, com énfase na promogéo da cidadania e
na erradicagio de todas as formas de discriminagéo;

IV — melhoria da qualidade da educagio;

V — formagdo para o trabalho e para a cidadania, com énfase nos valores morais e éticos
em que se fundamenta a sociedade;

VI — promogdo do principio da gestdo democratica da educagéo publica;

VII — promogdo humanistica, cientifica, cultural e tecnolégica do Pais;

VIII — estabelecimento de meta de aplicagdo de recursos publicos em educagdo como
proporg¢do do Produto Interno Bruto (PIB), que assegure atendimento as necessidades de
expansdo, com padrao de qualidade e equidade;

IX — valorizagdo dos profissionais da educagéo;

X — promogdo dos principios do respeito aos direitos humanos, a diversidade e a

sustentabilidade socioambiental.

17
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METAS E ESTRATEGIAS

Meta 1: universalizar, até 2016, a educacio infantil na pré-escola para as criang¢as

de 4 (quatro) a S (cinco) anos de idade e ampliar a oferta de educacio infantil em

creches de forma a atender, no minimo, 90% (noventa por cento) das criancas de

até 3 (trés) anos até o final da vigéncia deste PME.

Estratégias:

1.1

12

1.3

1.4

1.5

1.6

L7

Estabelecer parcerias com 6rgdos governamentais € ndo governamentais para a
construgdo de creches e centros de Educag¢do Infantil, de preferéncia nas
proximidades das escolas de Ensino Fundamental, de modo a ampliar o acesso

para atender as metas estabelecidas neste Plano;

Intensificar a¢des voltadas para a reestruturagdo e aquisicdo de equipamentos
para a rede escolar publica de educagdo infantil, no sentido de expandir e

melhorar a rede fisica das creches e pré-escolas do municipio;

Garantir os recursos orcamentarios do PROINFANCIA, visando disponibilizar
receitas financeiras para a obtengdo de materiais necessarios ao pleno
desenvolvimento e aprendizagem das criangas matriculadas em turmas de

Educagéo Infantil;

Ampliar, gradativamente, a oferta de matriculas em creche na rede municipal;

Garantir o acesso a creche e a pré-escola e a oferta de atendimento educacional e
especializado complementar aos educandos com deficiéncia, transtornos globais
do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo, assegurando a

transversalidade da educagdo especial na educagio infantil;

Ofertar progressivamente a escola de tempo integral, mediante rodizio de

professores;

Realizar concurso publico para professores devidamente qualificados com nivel

superior com graduagdo em Pedagogia para o exercicio da Educagdo Infantil.

i
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1.8 Realizar diagnéstico das escolas de educagdo infantil com base em instrumentos

nacionais para assegurar o padrdao de qualidade em seu funcionamento;

1.9 Intensificar as agdes de suporte pedagdgico ao professor no sentido de subsidia-
lo com teorias e praticas significativas que contribuam para o desenvolvimento e
aprendizagem dos educandos com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo, matriculados na creche e

na pré-escola;

1.10 Disponibilizar para as creches, auxiliares de nivel médio para Educag¢io Infantil
mediante capacitacdo oferecida pela prefeitura, admitidos ou contratados na

forma da lei;

1.11 Adequar a infraestrutura das instituicdes de Educag¢do Infantil aos padrdes
minimos estabelecidos pela regulamentagdo das Diretrizes Curriculares
Nacionais e do Sistema Estadual e Municipal de Ensino, assegurando o
atendimento as caracteristicas das distintas faixas etarias e das necessidades do
processo educativo e assistencial, quanto a: espago interno, com iluminagdo,
insolagdo, ventilagdo, visdo para o espago externo, rede elétrica e seguranga,
agua potavel, esgotamento sanitario; instalagdes sanitarias e para higiene pessoal
das criangas; ambiente interno e externo para o desenvolvimento das atividades,
conforme as diretrizes curriculares e a metodologia da Educag¢ido Infantil,
incluindo o repouso, a expressdo livre, 0 movimento e o brinquedo; mobiliario,
equipamentos e materiais pedagoégicos; adequagdo as caracteristicas das criangas

especiais;

1.12 Ofertar a alimentagdo escolar com cardapio diversificado orientado pela
nutricionista garantindo qualidade nutricional adequada as criangas da Educagio

Infantil;

1.13 Promover a revisdo e o aperfeicoamento das propostas pedagodgicas das
institui¢des de Educag¢do Infantil, buscando concretizar o desenvolvimento
integral das criangcas em seus aspectos fisico, intelectual, emocional, moral e

social, incentivando a criatividade, a autonomia, a solidariedade, o respeito a

-
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partir dos valores humanos, completando a ag¢do da familia, de acordo com as

Diretrizes Curriculares Nacionais e Estaduais.

1.14 Assegurar o fornecimento de materiais pedagogicos adequados as faixas etaria
se as necessidades do trabalho educacional atendendo os padrdes minimos de

infraestrutura definidos no Sistema Estadual de Ensino.

1.15 Implantar formas de participa¢do da comunidade escolar e local na melhoria do
funcionamento das institui¢des de Educagdo Infantil € no enriquecimento das

oportunidades educativas e dos recursos pedagogicos.

1.16  Estabelecer parametros de qualidade dos servigos de Educagdo Infantil, como
referéncia para a supervisdo, o controle e a avaliagdo e como instrumento para a
adog¢io de medidas de melhoria da qualidade destes servigos pela comunidade

escolar e pelas agéncias formadoras dos recursos humanos.

1.17 Concretizar, parcerias com a sociedade civil na oferta e manutengdo da
Educac¢do Infantil, buscando o aprimoramento e adequagdo dos espagos,
equipamentos e proposta pedagogica. Articular com a administragdo estadual e
federal, bem como com a iniciativa privada, novas fontes de financiamento da
Educagdo Infantil, a fim de complementar o or¢gamento municipal e garantir a

amplia¢do e a melhoria do atendimento.

1.18 Preparar a crianga para ingressar no ensino fundamental, respeitando-se o direito
de brincar, estabelecer vinculos afetivos, utilizar diferentes linguagens e
expressar sentimentos, desejos, pensamentos e necessidades, bem como
assegurar a vivéncia da infancia e o desenvolvimento das dimensdes intelectual,
fisica, emocional, espiritual, cultural e afetiva do ser humano. Integrar as
politicas da Educagdo Infantil as politicas nacionais e estaduais em colaboragdo

efetiva na area pedagogica e financeira.

1.19  Agilizar a regularizagdo das Escolas de Educagao Infantil, quando necessario.
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1.20 Fortalecer a formagao continuada de profissionais do magistério em exercicio na

educagdo infantil, ocorrendo nos sabados letivos de cada bimestre:

1.21 Articular com as agéncias formadoras de professores cursos de formagéo,
atualizagdo e aperfeigoamento com adequacdo dos curriculos a realidade onde
irdo atuar os futuros profissionais, ampliagdo de estagio, buscando concretizar o
comprometimento com o processo do “ensinar” e do “aprender” em parceria

aluno/professor.

1.22 Construgdo de um centro de atendimento 4 criangas com necessidades especiais;

1.23  Definir juntos aos 6rgdos competentes uma politica de construgéo para ampliar o

atendimento na educago infantil. (criangas de 0 a 3 anos e de 4 € 5 anos).

1.24  Universalizar até 2018 a educagdo inclusiva na educagio infantil.

Meta 2: universalizar o ensino fundamental de 9 (nove) anos para toda a
populagio de 6 (seis) a 14 (quatorze) anos e garantir que pelo menos 95% (noventa
e cinco por cento) dos alunos concluam essa etapa na idade recomendada, até o

ultimo ano de vigéncia deste PME.
Estratégias:

2.1 Adequar os Regimentos Escolares, os Projetos Pedagogicos e os Planos de
Estudos para o Ensino Fundamental obrigatério de nove anos, com inicio aos

seis anos, segundo legislag@o vigente.

2.2 Localizar criangas que se encontram fora da escola, por bairro/distrito de
residéncia e/ou locais de trabalho dos pais, visando definir a demanda existente e

estratégias para sua escolarizagdo.

2.3 Operacionalizar um curriculo que contemple a transdisciplinaridade, trabalhando

as diferengas étnico-culturais, os temas transversais emanados das Diretrizes
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Curriculares Nacionais e Estaduais, bem como as caracteristicas locais

especificas.

2.4 Priorizar a alfabetizagdo como um processo ao longo de todo o Ensino
Fundamental, entendendo este compromisso como de todas as areas do

conhecimento.

2.5 Dotar as escolas de infra-estrutura, com recursos humanos, materiais e

financeiros, para desenvolver projetos na area de educag¢do ambiental.

2.6 Regularizar o fluxo escolar reduzindo em 50%, ou na vigéncia do plano, as taxas
de repeténcia e evasdo, por meio de programas de aceleragdo de aprendizagem e
de recuperagdo paralela ao longo do ano letivo, garantindo efetiva

aprendizagem.

2.7 Adequar os prédios escolares existentes aos padrdes nacionais de infraestrutura

para o Ensino Fundamental, incluindo:

» espago interno, com iluminagdo, insolagdo, ventilagdo, visdo para o espago
externo, rede elétrica e seguranga, agua potavel, esgotamento sanitario;

« instalagdes sanitarias e para higiene pessoal das criancgas;

» espagos para esporte, recreagdo, biblioteca e servigo de merenda escolar;

« adaptagdo dos edificios escolares para o atendimento dos alunos portadores de
necessidades especiais;

- atualizagdo e ampliag@o do acervo das bibliotecas;

- ambiente interno e externo para o desenvolvimento das atividades, conforme as
diretrizes curriculares;

» mobiliario, equipamentos e materiais pedagogicos;

- informatica e equipamento de multimidia para o ensino.

2.8 Definir, com a Secretaria de Obras da Prefeitura um projeto padrio para o
funcionamento do Ensino Fundamental que atenda os requisitos de infraestrutura
definidos no Plano Nacional de Educagdo (Lei n° 10.172/01) e nas

Diretrizes Nacionais e Estaduais em vigor.

s
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2.9 Assegurar a revisdo e o aperfeicoamento das Propostas Pedagégicas, Planos de
Estudos e Regimentos Escolares em consonancia com as Diretrizes Nacionais e
Estaduais e a realidade especifica de cada escola, com a participagdo dos
Conselhos Escolares, a fim de garantir a elevagdo progressiva do desempenho

dos alunos nos sistemas de avaliagdo (SAEB-IDEB).

2.10 Desenvolver a educa¢do sexual e a prevengdo ao uso de drogas, como praticas

educativas integradas, continuas e permanentes.

2.11 Ampliar, progressivamente, a jornada escolar visando expandir a escola de
tempo integral, que abranja um periodo de pelo menos 7 horas didrias, ou mais
de acordo com a necessidade de cada institui¢do com previsdo de infra-estrutura,
alimentagdo, optando por profissionais do quadro disponivel ou professores

extras.

2.12 Estudar a possibilidade de outras formas de organizac¢do e desenvolvimento da
recuperagdo preventiva com a equipe pedagoégica e especialistas com vistas a
efetivagido da aprendizagem em alunos com dificuldades, garantindo a qualidade
da educagdo por intmeras agdes como realizagdo de levantamento dos alunos
com distor¢do idade/série, identificagdo das dificuldades dos mesmos,

incentivando a recuperagdo e aperfeicoando o processo de avaliagdo.

2.13 Apoio aos professores de classes com alunos portadores de necessidades
educativas especiais, mediante oferta de assessoramento e suporte pedagdgico e
qualificagdo dos mesmos, além da disponibilizagdo de auxiliares em turmas onde

se fizer necessario, no caso do professor de libras.

2.14 Expandir a oferta das bibliotecas escolares com obras de literatura, textos
cientificos, obras basicas de referéncia e livros didatico-pedagogicos de apoio ao

professor, assim como acervo audiovisual.

2.15 Implantar laboratérios de informatica e acesso a internet, como instrumento

avangado de pesquisa, informag¢do e conhecimento, bem como, equipamentos

.
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multimidia, laboratorio de ciéncias, bibliotecas, videotecas, brinquedotecas e

quadras cobertas.

2.16 Promover a participagdo da comunidade na gestdo das escolas, criando os
Conselhos Escolares ou o6rgdos equivalentes, para que todos assumam seu

compromisso com o desenvolvimento das criangas e jovens.

2.17 Garantir alimenta¢do escolar equilibrada supervisionada por um nutricionista

com os niveis caldricos proteicos minimos por faixa etaria.

2.18 Prover o transporte escolar na zona rural, quando necessario, com a colaboragdo
financeira da Unifo e do Estado, de forma a garantir o acesso a escola de alunos

e professores.

2.19 Apoiar e incentivar as organizag¢des estudantis, como espago de participagdo e

exercicio da cidadania, estimulando a criagdo de Grémios Estudantis.

2.20 Assegurar equipe diretiva especializada em educag¢do, comprometida com sua

formacdo continuada, para atendimento adequado a todas as escolas.

2.21 Criar mecanismos para o acompanhamento individual e bimestral de cada
estudante do ensino fundamental, zelando por sua frequéncia e rendimento

escolar;

2.22  Fortalecer o acompanhamento € 0 monitoramento do acesso e da permanéncia na
escola por parte dos beneficiarios de programas de transferéncias de renda,
identificando motivos de auséncia e baixa frequéncia e garantir, em regime de

colaboragio, a frequéncia e o apoio a aprendizagem;

2.23 Promover a busca ativa de criangas fora da escola, em parceria com a equipe

pedagodgica, conselhos tutelares, as areas de assisténcia social e satude;

2.24 Estimular a oferta dos anos iniciais do ensino fundamental para a populagéo;

R
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2.25 Promover agdes de incentivos aos estudantes para a conclusdo da educagido
basica, por meio do ingresso nas escolas de ensino médio, médio
profissionalizante ou institutos técnicos federais disponiveis nos municipios

circunvizinhos.

2.26 Desenvolver tecnologias pedagoégicas que combinem, de maneira articulada, a
organizagdo do tempo e das atividades didaticas entre a escola e o ambiente

comunitario;

2.27 Oferecer atividades extracurriculares de incentivo aos estudantes e de estimulo
ao protagonismo estudantil para realizagdo de projetos que apresentem

relevancia social;

2.28 Garantir o acesso a rede mundial de computadores em banda larga de alta
velocidade e promover, de forma efetiva, a relagdo computadores/estudantes nas
escolas da rede publica de educagdo basica, promovendo a utilizagdo pedagodgica

das tecnologias da informagéo e da comunicagéo;

2.29 Assegurar o cumprimento da proposta curricular por meio de estratégias
didaticas e metodologicas que garantam a formagdo basica comum,
reconhecendo a especificidade da infancia e da adolescéncia, os novos saberes e

os tempos escolares;

2.30 Assegurar o cumprimento da proposta curricular por meio de avaliagdes internas

nos moldes das avalia¢des externas para adaptagdo dos alunos;

2.31 Fomentar programas e agdes para prevenir a distor¢do idade/série, assegurando o

percurso do aluno na idade apropriada;
2.32 Garantir ag¢des socioeducativas no ambito da educagdo ambiental, com a

finalidade de promover a integragdo interdisciplinar da tematica nos curriculos

escolares;

—
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2.33 Diagnosticar, continuamente, a aprendizagem dos alunos e realizar a
recuperagdo paralela a fim de garantir a consolidacdo das habilidades inerentes

ao ano de ensino;
2.34  Alfabetizar as criangas até, no maximo, os 8 anos de idade;

2.35 Aplicar exames periodicos com a finalidade de aferir a alfabetizacdo dos

estudantes;

2.36 Desenvolver a inovagdo das praticas pedagdgicas no sistema de ensino que
assegurem a alfabetizagdo em todas as areas do conhecimento, objetivando a

-melhoria do fluxo escolar e a aprendizagem dos estudantes;
2.37  Proceder, a cada dois anos uma revisdo do Projeto Politico Pedagogico;

2.38 Fomentar o desenvolvimento de tecnologias educacionais para a construgio de
instrumentos avaliativos, visando avangos da qualidade da aprendizagem dos

estudantes.

2.39 Criar um sistema de avaliagdo em larga escala, de ambito municipal, que
englobe o ensino de ciéncias nos exames aplicados nos anos finais do Ensino

Fundamental;

2.40 Implantar projetos de monitorias nas escolas para incentivar o protagonismo

escolar;

2.41 Elaborar projetos que incentivem a construgdo do perfil de todos os segmentos
escolares para subsidiar a¢gdes que desenvolvam o Projeto Politico Pedagégico e
o curriculo das escolas municipais;

2.42 Implementar politicas de preven¢do a evasdo motivada por qualquer motivo,

inclusive as fomentadas por preconceito e discriminagao a orientagdo sexual ou a

identidade de género, criando rede de protegdo contra a exclusio.
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Meta 3: universalizar, até 2017, o atendimento escolar para toda a populac¢io de 15
(quinze) a 17 (dezessete) anos e elevar, até o final do periodo de vigéncia deste
PME, a taxa liquida de matriculas no ensino médio para 85% (oitenta e cinco por

cento).
Estratégias:

3.1 Formular e implementar, progressivamente, uma politica de gestdo da
infraestrutura fisica na educag¢fo basica publica, que assegure: a manutengédo de
ofertas de vagas de ensino médio de acordo com as necessidades de infra-
estrutura identificada ao longo do processo de reordenamento da rede fisica

atual;

3.2 Universalizar no prazo de dois anos, a contar da vigéncia deste Plano, o
atendimento da totalidade dos egressos do ensino fundamental e a inclusdo dos
alunos com defasagem de idade e dos que possuem necessidades especiais de

aprendizagem;

3.3 Implantar e consolidar, no prazo de cinco anos, a nova concepgdo curricular
elaborada pelo Conselho Nacional de Educagcdo e Conselho Estadual de

Educagao.

3.4 Melhorar o aproveitamento dos alunos do ensino médio, de forma a atingir
niveis satisfatérios de desempenho definidos e avaliados pelo Sistema Nacional
de Avaliacio da Educagio Basica (SAEB), pelo Exame Nacional do Ensino
Médio (ENEM) e pelos sistemas de avaliagdo que venham a ser implantados no

Estado.

3.5 Reduzir, a repeténcia e a evasido, de forma a diminuir para quatro anos o tempo

médio para conclusio deste nivel.
3.6 Elaborar, anualmente, de acordo com padrdes minimos nacionais a revisdo dos

Planos de Estudo e de infraestrutura para o ensino médio, compativeis com a

realidade municipal, incluindo:
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« espago, iluminagdo, ventilagé@o e insolag@o dos prédios escolares;

» instalagdes sanitarias e condi¢gdes para a manuteng@o da higiene em todos os
edificios escolares;

« espago para biblioteca;

e espago para esporte e recreagio,

« adaptacdo dos edificios escolares para o atendimento dos alunos portadores de
necessidades especiais;

« instalagdo para laboratoérios de ciéncias;

« telefone e reprodutor de texto;

Nio autorizar o funcionamento de novas escolas fora destes padrdes;

3.7 Adaptar, em cinco anos, ou na vigéncia do plano as escolas existentes, de forma

a atender aos padrdes minimos estabelecidos.

3.8 Assegurar com a participagdo do Estado e da Unido que, em cinco anos, todas
as escolas estejam equipadas, que a parte fisica atenda as necessidades e oferega:
» informatica e equipamento multimidia para o ensino;
« atualizagdo e ampliagdo do acervo das bibliotecas incluindo material
bibliografico de apoio ao professor e aos alunos;

= equipamento didatico-pedagoégico de apoio ao trabalho em sala de aula.

3:9 Adotar medidas para a universalizagdo progressiva das redes de comunicagdo,

para melhoria do ensino e da aprendizagem.

3.10 Criar mecanismos, como conselhos ou equivalentes, para incentivar a
participagdo da comunidade na gestdo, manutencdo e melhoria das condigdes de

funcionamento das escolas.
3.11 Assegurar a autonomia das escolas, tanto no que diz respeito ao Projeto
Pedagégico como em termos de geréncia de recursos minimos para a

manuten¢io do cotidiano escolar.

3.12 Adotar medidas para ampliar a oferta diurna e manter a oferta noturna, suficiente

para garantir o atendimento dos alunos que trabalham.

28



.
L

> A h ¢ ~ .
w ADMINISTRACAO DA EXMA. SRA PREFEITA KLEBIA FERREIRA BESSA FILGUEIRA

0IRI DOlUNIGIRD

Instituido pela Lei Municipal n®217/2008 de 09 de Janeiro de 2008 — Poder Executivo

ANO 2015 — N°. 118 — TABOLEIRO GRANDE / RN, \ Segunda-Feira - 22 de junho de 2015.

3.13  Proceder, em dois anos, a uma revisdo da organiza¢do didatico-pedagogica e
administrativa do ensino noturno, de forma a adequa-lo as necessidades do aluno

trabalhador, sem prejuizo da qualidade do ensino.

Meta 4: universalizar, para a populacio de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotag¢io, o acesso a educacio bdsica e ao atendimento educacional
especializado, preferencialmente na rede regular de emsino, com a garantia de
sistema educacional inclusivo, de salas de recursos multifuncionais, classes, escolas

ou servigos especializados, publicos ou conveniados.
Estratégias:

4.1 Organizar, no Municipio em parceria com as areas de saude e assisténcia,
programas destinados a ampliar a oferta da estimulagdo precoce (interagdo
educativa adequada) para criangas com necessidades educacionais especiais, em
institui¢des especializadas ou regulares de educagdo infantil, especialmente

creches.

4.2 Generalizar, em dez anos, o atendimento dos alunos com necessidades especiais
na educagdo infantil e no ensino fundamental, quando necessario, promovendo,

nestes casos, o transporte escolar.

4.3 Em coeréncia com as metas da educag¢io infantil e do ensino fundamental:
Estabelecer, até a vigéncia do plano, os padrdes minimos de infra-estrutura das

escolas para o recebimento de alunos especiais;

» a partir da vigéncia dos novos padrdes, somente autorizar a construgio de
prédios escolares, publicos ou privados, em conformidade aos ja definidos
requisitos de infraestrutura para atendimento dos alunos especiais;

e adaptar, em cinco anos, os prédios escolares existentes, segundo aqueles

padroes.

P —
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Articular com as agéncias formadoras dos profissionais a educagdo para Incluir
no curriculo de formacgdo de professores, nos niveis médio e superior, contetidos

e disciplinas especificas para a capacitagdo ao atendimento dos alunos especiais.

Garantir a generalizag¢do, em cinco anos, da aplicag¢do de testes e acuidade visual
e auditiva em todas as institui¢des de educagio infantil e ensino fundamental, em
parceria com a area da saude, de forma a detectar problemas e oferecer apoio

adequado as criangas especiais.

Universalizar, para a populagdo de 4 a 17 anos, o atendimento escolar aos
estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas

habilidades ou superdota¢do na rede regular de ensino.

Manter disponiveis sistemas informatizados visando o aprimoramento do
atendimento aos alunos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento

e altas habilidades/superdotagéo;

Implantar programas nos laboratdorios de informatica educativa que visem a
efetivagdo das tecnologias assistivas para o atendimento especializado

garantindo comunicagio alternativa e a inclusdo digital;

Manter programas de acessibilidade nas escolas da rede para adequagido

arquitetonica;

Triplicar o numero de veiculos com as adaptagdes necessarias para o transporte

escolar dos alunos com deficiéncia;

Capacitar profissionais efetivos do magistério graduado em pedagogia para
serem multiplicadores do ensino de Lingua Brasileira de Sinais (Libras/Braile),
atendendo um por cada turno de funcionamento no estabelecimento escolar,
sendo acrescida gratificagdo no percentual de 30% (trinta por cento) para o

educador que vier a atuar nesta area.

C m e
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4.12 Ampliar a oferta de ensino da LIBRAS para alunos com surdez, professores,
comunidade escolar e familiares, oportunizando assim o acesso a cultura surda;

4.13 Implantar educagdo bilingue no curriculo do sistema de ensino;

4.14 Garantir a disponibilidade de livros didaticos falados, em braile e em caracteres
ampliados, para todos os alunos cegos e os de baixa visdo no ensino
fundamental;

4.15 Ofertar cursos de formagdo profissional de tradutor/intérprete e guia intérprete,
de nivel médio, em parceria com associag¢des e entidades especificas;

4.16 Ampliar, progressivamente, as salas de recursos multifuncionais para o
atendimento educacional especializado na rede de ensino;

4.17 Ampliar as parcerias com outros Orgdos do municipio e institui¢gdes afins
visando o fortalecimento da inclusdo no municipio;

4.18 Garantir a aplicagdo de testes de acuidade visual e auditiva em todas as escolas
municipais, em parceria com a area da saude, para detectar problemas e oferecer
apoio adequado aos alunos com deficiéncia, Transtornos Globais do
Desenvolvimento (TGD) e Altas Habilidades/Superdotagdo (AH/S);

4.19 Realizar formag¢io continuada de professores para o atendimento educacional
especializado nas escolas municipais;

420 Assegurar a inclusio do atendimento ao aluno com deficiéncia, Transtornos
Globais do Desenvolvimento (TGD) e Altas Habilidades/Superdotagdo (AH/S)
no Projeto Politico Pedagogico das unidades escolares;

421 Promover encontros entre os professores da rede municipal de ensino fornecem

atendimento educacional especializado (AEE), favorecendo o desenvolvimento

global do aluno com deficiéncia com os profissionais da saude;
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422 Constru¢ido de um Centro Integrado de Atengdo as Necessidades Especiais —
CIANE, com objetivo de prestar assisténcias aos portadores de necessidades
especiais.

Meta 5: alfabetizar todas as criancas, no mAximo, até o final do 3° (terceiro) ano do

ensino fundamental.
Estratégias:

5.1 Estruturar os processos pedagogicos de alfabetizag@o, nos anos iniciais do ensino
fundamental, articulando-os com as estratégias desenvolvidas na pré-escola, com
qualificagdo e valorizagdo dos (as) professores (as) alfabetizadores e com apoio
pedagogico especifico, a fim de garantir a alfabetizagdo plena de todas as

criangas;

5.2 Instituir instrumentos de avalia¢gdo nacional periodicos e especificos para aferir a
alfabetizagdo das criangas, aplicados a cada ano, bem como estimular os
sistemas de ensino € as escolas a criarem os respectivos instrumentos de
avaliagdo e monitoramento, implementando medidas pedagégicas para
alfabetizar todos os alunos e alunas até o final do terceiro ano do ensino

fundamental;

53 Selecionar, certificar e divulgar tecnologias educacionais para a alfabetizagdo de
criangas, assegurada a diversidade de métodos e propostas pedagbdgicas, bem
como o acompanhamento dos resultados nos sistemas de ensino em que forem
aplicadas, devendo ser disponibilizadas, preferencialmente, como recursos

educacionais abertos;
5.4) Fomentar o desenvolvimento de tecnologias educacionais e de praticas
pedagdgicas inovadoras que assegurem a alfabetizag¢do e favorecam a melhoria

do fluxo escolar e a aprendizagem dos (as) alunos (as), consideradas as diversas

abordagens metodologicas e sua efetividade;

= ?!\

32



.
L

> 4 K¢ i )
W ADMINISTRAGCAO DA EXMA. SRA PREFEITA KLEBIA FERREIRA BESSA FILGUEIRA

0IRI DOlUNIGIRD

Instituido pela Lei Municipal n®217/2008 de 09 de Janeiro de 2008 — Poder Executivo

ANO 2015 — N°. 118 — TABOLEIRO GRANDE / RN, \ Segunda-Feira - 22 de junho de 2015.

55 Apoiar a alfabetizagdo de criangas do campo e de populagdes itinerantes, com a
produgdo de materiais didaticos especificos, e desenvolver instrumentos de

acompanhamento que considerem o uso da lingua materna pelas comunidades;

5.6 Promover e estimular a formagao inicial e continuada de professores (as) para a
alfabetizacdo de criangas, com o conhecimento de novas tecnologias
educacionais e praticas pedagdgicas inovadoras, estimulando a articulagdo entre
programas de pés-graduagdo stricto sensu e agdes de formagdo continuada de

professores (as) para a alfabetizacgéo;

5.7 Apoiar a alfabetizagdo das pessoas com deficiéncia, considerando as suas
especificidades, inclusive a alfabetizagdo bilingue de pessoas surdas, sem

estabelecimento de terminalidade temporal.

Meta 6: oferecer educa¢io em tempo integral em, no minimo, 90% (cinquenta por
cento) das escolas piblicas, de forma a atender, pelo menos, 85% (vinte e cinco por

cento) dos (as) alunos (as) da educagio basica.
Estratégias:

6.1 Estender, progressivamente, o alcance do programa de ampliagdo da jornada
escolar, mediante oferta de educa¢do em tempo integral de forma que o tempo
de permanéncia do aluno na escola, ou sob a sua responsabilidade, passe a ser
igual ou superior a sete horas didrias durante todo o ano letivo, buscando atender
a, pelo menos, metade dos alunos matriculados nas escolas contempladas pelo

programa;

6.2 Institucionalizar e manter, em regime de colaboragdo, programa de ampliagdo e
reestruturagdo das escolas municipais por meio da instalagdo de quadras
poliesportivas, laboratérios, bibliotecas, auditorios, cozinhas, refeitérios,

banheiros e outros equipamentos necessarios a educagio de tempo integral;

.

33



.
L

> R < i )
W ADMINISTRAGCAO DA EXMA. SRA PREFEITA KLEBIA FERREIRA BESSA FILGUEIRA

0IRI DOlUNIGIRD

Instituido pela Lei Municipal n®217/2008 de 09 de Janeiro de 2008 — Poder Executivo

ANO 2015 — N°. 118 — TABOLEIRO GRANDE / RN, \ Segunda-Feira - 22 de junho de 2015.

6.3 Garantir a formagio continuada nos sabados letivos dos professores que atuam

nas escolas com jornada ampliada;

6.4 Garantir a qualidade de atendimento das atividades no contraturno com vistas a

melhoria do fluxo escolar;

6.5 Estimular a construgdo de projetos que tratem de temas que se articulem com a

ampliagdo da jornada escolar.

6.6 Executar o Plano de Agdes Articuladas dando cumprimento as metas de
qualidade e as estratégias voltadas a melhoria da gestdo educacional, a formagéo
de professores, profissionais de servigos e de apoio escolar, ao desenvolvimento
de recursos pedagdgicos e a melhoria e expansdo da infraestrutura fisica da rede

escolar;
6.7 Monitorar e divulgar os resultados do IDEB para toda a rede;

6.8 Realizar as avalia¢gdes do rendimento escolar da rede municipal com a totalidade

dos alunos de 1°, 4° e 8° anos do Ensino Fundamental;

6.9 Implantar, a partir de 2016, as avaliagdes de rendimento escolar da rede

municipal para alunos de 3°, 5°, 6°, 7° € 9° anos do Ensino Fundamental;

6.10 Desenvolver estratégias de monitoramento dos resultados de aprendizagem e do

ajustamento de niveis de escolarizagdo;

6.11 Ampliar agdes de apoio ao educando por meio de programas suplementares de

material escolar, transporte, alimentagéo e assisténcia a saude;

T
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6.12 Incentivar projetos de combate a violéncia na escola, de constru¢do de uma
cultura de paz e de um ambiente escolar dotado de seguranga para a comunidade

escolar.

Meta 7: fomentar a qualidade da educagiio basica em todas as etapas e
modalidades, com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a atingir

as seguintes médias nacionais para o IDEB:
Estratégias:

7.1 Estabelecer e implantar, mediante pactuagdo interfederativa, diretrizes
pedagogicas para a educacgdo basica e a base nacional comum dos curriculos,
com direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento dos (as) alunos (as)
para cada ano do ensino fundamental e médio, respeitada a diversidade regional,

estadual e local;

T2 Assegurar que:

a) no quinto ano de vigéncia deste PME, pelo menos 80% (Oitenta por cento)
dos (as) alunos (as) do ensino fundamental e do ensino médio tenham alcangado
nivel suficiente de aprendizado em relagdo aos direitos e objetivos de
aprendizagem e desenvolvimento de seu ano de estudo, e 50% (cinquenta por
cento), pelo menos, o nivel desejavel;

b) no udltimo ano de vigéncia deste PME, todos os (as) estudantes do ensino
fundamental e do ensino médio tenham alcangado nivel suficiente de
aprendizado em relagdo aos direitos e objetivos de aprendizagem e
desenvolvimento de seu ano de estudo, e 80% (oitenta por cento), pelo menos, o

nivel desejavel;

7.3 Constituir, em colaboragdo entre a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os
Municipios, um conjunto nacional de indicadores de avaliagdo institucional com
base no perfil do alunado e do corpo de profissionais da educagéo, nas condi¢des
de infraestrutura das escolas, nos recursos pedagogicos disponiveis, nas
caracteristicas da gestdo e em outras dimensdes relevantes, considerando as

especificidades das modalidades de ensino;

@ ’’’’’’ e,
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Induzir processo continuo de auto avaliag@o das escolas de educagéo basica, por
meio da constitui¢do de instrumentos de avaliagdo que orientem as dimensdes a
serem fortalecidas, destacando-se a elaboragdo de planejamento estratégico, a
melhoria continua da qualidade educacional, a formagdo continuada dos (as)

profissionais da educagéo e o aprimoramento da gestdo democratica;

Formalizar e executar os planos de ag¢des articuladas dando cumprimento as
metas de qualidade estabelecidas para a educag@o basica publica e as estratégias
de apoio técnico e financeiro voltadas a melhoria da gestdo educacional, a
formagdo de professores e professoras e profissionais de servigos e apoio
escolares, a ampliagdo e ao desenvolvimento de recursos pedagégicos e a

melhoria e expansio da infraestrutura fisica da rede escolar;

Associar a prestagdo de assisténcia técnica financeira a fixagdo de metas
intermediarias, nos termos estabelecidos conforme pactuagdo voluntaria entre os
entes, priorizando sistemas e redes de ensino com IDEB abaixo da média

nacional;

Aprimorar continuamente os instrumentos de avaliagdo da qualidade do ensino
fundamental e médio, de forma a englobar o ensino de ciéncias nos exames
aplicados nos anos finais do ensino fundamental, e incorporar o Exame Nacional
do Ensino Médio, assegurada a sua universalizag¢do, ao sistema de avaliag¢do da
educacdio basica, bem como apoiar o uso dos resultados das avalia¢des nacionais
pelas escolas e redes de ensino para a melhoria de seus processos e praticas

pedagobgicas;

Desenvolver indicadores especificos de avaliagdo da qualidade da educagdo

especial, bem como da qualidade da educag@o bilingue para surdos;

Orientar as politicas das redes e sistemas de ensino, de forma a buscar atingir as
metas do Ideb, diminuindo a diferenga entre as escolas com os menores indices e

a média nacional, garantindo equidade da aprendizagem e reduzindo pela

s
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metade, até o ultimo ano de vigéncia deste PME, as diferengas entre as médias

dos indices dos Estados, inclusive do Distrito Federal, e dos Municipios;

7.10 Fixar, acompanhar e divulgar bienalmente os resultados pedagoégicos dos
indicadores do sistema nacional de avaliagdo da educacdo basica e do IDEB,
relativos as escolas, as redes publicas de educagdo basica e aos sistemas de
ensino da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, assegurando
a contextualizagdo desses resultados, com relagdo a indicadores sociais
relevantes, como os de nivel socioecondomico das familias dos (as) alunos (as), e
a transparéncia e o acesso publico as informagdes técnicas de concepgdo e

operagdo do sistema de avaliagdo;

7.11 Incentivar o desenvolvimento, selecionar, certificar e divulgar tecnologias
educacionais para a educagdo infantil, o ensino fundamental e o ensino médio e
incentivar praticas pedagoégicas inovadoras que assegurem a melhoria do fluxo
escolar e a aprendizagem asseguradas a diversidades de métodos e propostas
pedagdgicas, com preferéncia para softwares livres e recursos educacionais
abertos, bem como o acompanhamento dos resultados nos sistemas de ensino em

que forem aplicadas;

7.12  Garantir transporte gratuito para todos (as) os (as) estudantes da educagdo do
campo na faixa etaria da educag@o escolar obrigatéria, mediante renovagdo e

padronizag@o integral da frota de veiculos.

7.14 Universalizar, até o quinto ano de vigéncia deste PME, o acesso a rede mundial
de computadores em banda larga de alta velocidade e triplicar, até o final da
década, a relagdo computador/aluno (a) nas escolas da rede publica de educagdo
basica, promovendo a utilizagdo pedagogica das tecnologias da informacdo e da

comunicagao;

7.15 Apoiar técnica e financeiramente a gestdo escolar mediante transferéncia direta
de recursos financeiros a escola, garantindo a participagdo da comunidade
escolar no planejamento e na aplicagdo dos recursos, visando a ampliagdo da

transparéncia e ao efetivo desenvolvimento da gestdo democratica;
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7.16 Ampliar programas e aprofundar a¢des de atendimento ao (a) aluno (a), em
todas as etapas da educagdo basica, por meio de programas suplementares de
material didatico-escolar, transporte, alimentagdo e assisténcia a saude;

7.17 Assegurar a todas as escolas publicas de educagdo basica o acesso a energia
elétrica, abastecimento de agua tratada, esgotamento sanitario € manejo dos
residuos solidos, garantir o acesso dos alunos a espagos para a pratica esportiva,
a bens culturais e artisticos e a equipamentos e laboratérios de ciéncias e, em

cada edificio escolar, garantir a acessibilidade as pessoas com deficiéncia;

7.18 Institucionalizar ¢ manter, em regime de colaboragdo, programa nacional de
reestruturagdo e aquisi¢do de equipamentos para escolas publicas, visando a

equalizagdo regional das oportunidades educacionais;

7.19 Prover equipamentos e recursos tecnologicos digitais para a utilizagdo
pedagogica no ambiente escolar a todas as escolas publicas da educagdo basica,
criando, inclusive, mecanismos para implementagdo das condi¢des necessarias
para a universalizagdo das bibliotecas nas institui¢gdes educacionais, com acesso

a redes digitais de computadores, inclusive a internet;

7.20 A prefeitura, em regime de colaboragdo com os entes federados subnacionais,
estabelecera, no prazo de 5 (cinco) anos contados da publicagdo desta Lei,
parametros minimos de qualidade dos servigos da educagdo basica, a serem
utilizados como referéncia para infraestrutura das escolas, recursos pedagogicos,
entre outros insumos relevantes, bem como instrumento para ado¢do de medidas

para a melhoria da qualidade do ensino;

7.21 Informatizar integralmente a gestdo das escolas publicas e das secretarias de
educagdo do Municipio, em parceira com o sistema informatizado do estado bem
como manter programa nacional de formagao inicial e continuada para o pessoal

técnico das secretarias de educagao;

7.22 Garantir politicas de combate a violéncia na escola, inclusive pelo

desenvolvimento de a¢gdes destinadas a capacitagdo de educadores para detecgdo

T eesamss
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dos sinais de suas causas, como a violéncia doméstica e sexual, favorecendo a
adogdo das providéncias adequadas para promover a construgdo da cultura de
paz e um ambiente escolar dotado de seguranga para a comunidade;

7.23 Implementar politicas de inclusdo e permanéncia na escola para adolescentes e
jovens que se encontram em regime de liberdade assistida e em situagdo de rua,
assegurando os principios da Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 - Estatuto da

Crianga e do Adolescente;

7.24  Garantir nos curriculos escolares conteidos sobre a histéria e as culturas afro-
brasileira e indigenas e implementar a¢des educacionais, nos termos das Leis
n® 10.639, de 9 de janeiro de 2003, e 11.645, de 10 de mar¢o de 2008,
assegurando-se a implementagdo das respectivas diretrizes curriculares
nacionais, por meio de a¢des colaborativas com foéruns de educagdo para a
diversidade étnico-racial, conselhos escolares, equipes pedagogicas e a

sociedade civil;

7.25 Consolidar a educagdo escolar no campo de populagdes tradicionais,
respeitando a articulagdo entre os ambientes escolares e comunitarios e
garantindo: o desenvolvimento sustentavel e preservacdo da identidade cultural;
a participagdo da comunidade na defini¢gdo do modelo de organizagdo
pedagdbgica e de gestio das instituigdes, consideradas as praticas socioculturais e
as formas particulares de organizagdo do tempo; a oferta bilingue na educagéo
infantil e nos anos iniciais do ensino fundamental, a reestruturag@o e a aquisi¢ao
de equipamentos; a oferta de programa para a formacgdo inicial e continuada de

profissionais da educagdo; e o atendimento em educagéo especial;

7.26 Desenvolver curriculos e propostas pedagdgicas especificas para educagio
escolar para as escolas do campo, incluindo os conteudos culturais
correspondentes as respectivas comunidades e considerando o fortalecimento

das praticas socioculturais.

7.27 Mobilizar as familias e setores da sociedade civil, articulando a educag¢do formal

com experiéncias de educagdo popular e cidadd, com os propdsitos de que a

C?@\'\
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educacdo seja assumida como responsabilidade de todos e de ampliar o controle

social sobre o cumprimento das politicas publicas educacionais;

7.28 Promover a articulagido dos programas da area da educagdo, de ambito local e
nacional, com os de outras areas, como saude, trabalho e emprego, assisténcia
social, esporte e cultura, possibilitando a criacdo de rede de apoio integral as

familias, como condigdo para a melhoria da qualidade educacional;

7.29 Universalizar, mediante articulagdo entre os O0rgdos responsaveis pelas areas da
saude e da educagdo, o atendimento aos (as) estudantes da rede escolar publica
de educagdo basica por meio de agdes de prevengdo, promogdo e atengdo a

saude;

7.30 Estabelecer a¢des efetivas especificamente voltadas para a promogao, prevengao,
aten¢do e atendimento a saude e a integridade fisica, mental e emocional dos
(das) profissionais da educagdo, como condi¢do para a melhoria da qualidade

educacional;

7.31 Fortalecer, com a colaboragdo técnica e financeira da Unido, em articulagido com
o sistema nacional de avaliacdo, os sistemas estaduais de avaliagdo da educagdo
basica, com participagdo, por adesdo, das redes municipais de ensino, para
orientar as politicas publicas e as praticas pedagodgicas, com o fornecimento das

informagdes as escolas e a sociedade;

7.32 Promover, com especial énfase, em consonincia com as diretrizes do Plano
Nacional do Livro e da Leitura, a formagdo de leitores e leitoras e a capacitagdo
de professores e professoras, bibliotecarios e bibliotecarias e agentes da
comunidade para atuar como mediadores e mediadoras da leitura, de acordo com

a especificidade das diferentes etapas do desenvolvimento e da aprendizagem;
7.33 Instituir, em articulagdo com os Estados, e o Distrito Federal programa nacional

de formagdo de professores e professoras e de alunos e alunas para promover e

consolidar politica de preservagdo da memoria nacional;

g
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7.34 Promover a regulagdo da oferta da educagdo basica pela iniciativa privada, de
forma a garantir a qualidade e o cumprimento da fungéo social da educagéo;

7.35 Estabelecer politicas de estimulo as escolas que melhorarem o desempenho no
IDEB, de modo a valorizar o mérito do corpo docente, da direcdo e da

comunidade escolar.

Meta 8: elevar a escolaridade média da populacio de 18 (dezoito) a 29 (vinte e
nove) anos, de modo a alcangar, no minimo, 12 (doze) anos de estudo no ultimo ano
de vigéncia deste Plano, para as popula¢des do campo, e de menor escolaridade e
dos 25% (vinte e cinco por cento) mais pobres, e igualar a escolaridade média
entre negros e nio negros declarados ao Instituto Brasileiro de Geografia e

Estatistica - IBGE.
Estratégias:

8.1 Institucionalizar programas e desenvolver tecnologias para corregcdo de fluxo,
para acompanhamento pedagégico individualizado e para recuperagdo e
progressdo parcial, bem como priorizar estudantes com rendimento escolar
defasado, considerando as especificidades dos segmentos populacionais

considerados;

8.2 Implementar programas de educacdo de jovens e adultos para os segmentos
populacionais considerados, que estejam fora da escola e com defasagem idade-
série, associados a outras estratégias que garantam a continuidade da

escolarizagdo, apds a alfabetizagdo inicial;

8.3 Garantir acesso gratuito a exames de certificagdo da conclusdo dos ensinos

fundamental e médio;

8.4 Expandir a oferta gratuita de educagdo profissional técnica por parte das
entidades privadas de servigo social e de formagdo profissional vinculadas ao
sistema sindical, de forma concomitante ao ensino ofertado na rede escolar

publica, para os segmentos populacionais considerados;
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8.5 Promover, em parceria com as areas de saude e assisténcia social, o
acompanhamento e o monitoramento do acesso a escola especificos para os
segmentos populacionais considerados, identificar motivos de absenteismo e
colaborar com os Estados, o Distrito Federal e os Municipios para a garantia de
frequéncia e apoio a aprendizagem, de maneira a estimular a ampliagdo do

atendimento desses (as) estudantes na rede publica regular de ensino;

8.6 Abertura de salas de aula preparatéria para o vestibular, mediante contrapartidas

entre estado e municipio.

8.7 Promover busca ativa de jovens fora da escola pertencentes aos segmentos
populacionais considerados, em parceria com as areas de assisténcia social,

saude e prote¢do a juventude.

Meta 9: elevar a taxa de alfabetizac¢io da populacio com 15 (quinze) anos ou mais
para 90% (noventa por cento) até 2018 e, até o final da vigéncia deste PME,
erradicar o analfabetismo absoluto e reduzir em 80% (oitenta por cento) a taxa de

analfabetismo funcional.
Estratégias:

9.1 Estabelecer, a partir da aprovagdo do PME, programas visando a alfabetizagdo
de jovens e adultos, em cinco anos e, até¢ o final da década, diminuir

significadamente o analfabetismo.

9.2 Assegurar, a oferta de educagdo de jovens e adultos, equivalente aos 5 (cinco)
anos iniciais Ensino Fundamental para populagdo de 15 anos e mais que nio

tenha atingido este nivel de escolaridade.
9.3 Assegurar, a oferta de cursos equivalentes aos quatro anos finais do ensino
fundamental para toda a populagédo de 15 anos e mais que concluiu os 5 (cinco)

anos iniciais.

9.4 Estabelecer programa nacional, para assegurar que as escolas publicas de Ensino

Fundamental e Médio localizadas em areas caracterizadas por analfabetismo e

- ) ey
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baixa escolaridade oferecam programas de alfabetizacdo e de ensino e exames
para jovens e adultos, de acordo com as diretrizes curriculares nacionais.

9.5 Articular com as agéncias formadoras a concessdo de créditos curriculares aos
estudantes de educacio superior e de cursos de formacao de professores de nivel

médio que participarem de programas de educagéo de jovens e adultos.

9.6 Localizar a populagido analfabeta do municipio por bairro/distrito €/ou locais de
trabalho visando programar a oferta de educagdo de jovens e adultos para essa

populagao.

9.7 Articular com o Ministério da Educagido a garantia de material didatico-
pedagdgico, adequado a clientela, para os cursos em nivel de ensino fundamental

para jovens e adultos, de acordo com as diretrizes curriculares nacionais.

9.8 Construir e/ou aperfeigoar a Proposta Pedagoégica, Planos de Estudos e
Regimentos Escolares para a educagdo de jovens e adultos, de acordo com as
Diretrizes Curriculares Nacionais e Estaduais, respeitando-se as especificidades

da clientela e possibilitando o prosseguimento nos estudos.

9:9 Selecionar professores da EJA mediante edital de processo seletivo elaborado

pela secretaria de educagdo e uma comissdo responsavel.

9.10 Sempre que possivel, associar ao ensino fundamental para jovens e adultos a
oferta de cursos de formagdo profissional, em parcerias com institui¢des

profissionalizantes dos Sistemas “S” e outras ou empresas locais.

Meta 10: oferecer, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das matriculas de
educa¢io de jovens e adultos, nos ensinos fundamental e médio, na forma

integrada a educacio profissional.

Estratégias:
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10.1 Manter programa nacional de educagdo de jovens e adultos voltado a conclusdo
do ensino fundamental e a formagao profissional inicial, de forma a estimular a
conclusio da educagdo basica;

10.2 Expandir as matriculas na educag@o de jovens e adultos, de modo a articular a
formagdo inicial e continuada de trabalhadores com a educagédo profissional,
objetivando a elevagdo do nivel de escolaridade do trabalhador e da

trabalhadora;

10.3 Fomentar a integragdo da educag¢do de jovens e adultos com a educagédo
profissional, em cursos planejados, de acordo com as caracteristicas do publico
da educag¢io de jovens e adultos e considerando as especificidades das
populagdes itinerantes e do campo, inclusive na modalidade de educagdo a

distancia;

10.4 Ampliar as oportunidades profissionais dos jovens e adultos com deficiéncia e
baixo nivel de escolaridade, por meio do acesso a educagdo de jovens e adultos

articulada a educagdo profissional;

10.5 Implantar programa nacional de reestruturagdo e aquisi¢do de equipamentos
voltados a expansdo e a melhoria da rede fisica de escolas publicas que atuam na
educagio de jovens e adultos integrada a educagdo profissional, garantindo

acessibilidade a pessoa com deficiéncia;

10.6 Estimular a diversificagdo curricular da educagdo de jovens e adultos,
articulando a formagdo basica e a preparagdo para o mundo do trabalho e
estabelecendo inter-relagdes entre teoria e pratica, nos eixos da ciéncia, do
trabalho, da tecnologia e da cultura e cidadania, de forma a organizar o tempo e

o espago pedagogicos adequados as caracteristicas desses alunos e alunas;

10.7 Fomentar a produgdo de material didatico, o desenvolvimento de curriculos e
metodologias especificas, os instrumentos de avaliagdo, o acesso a equipamentos
e laboratorios e a formagao continuada de docentes das redes publicas que atuam

na educagio de jovens e adultos articulada a educagéo profissional;

Cj@’ e
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10.8 Fomentar a oferta publica de formagéo inicial e continuada para trabalhadores e
trabalhadoras articulada a educagdo de jovens e adultos, em regime de
colaboragdo e com apoio de entidades privadas de formagdo profissional
vinculadas ao sistema sindical e de entidades sem fins lucrativos de atendimento

a pessoa com deficiéncia, com atuagdo exclusiva na modalidade;

10.9 Institucionalizar programa nacional de assisténcia ao estudante, compreendendo
a¢des de assisténcia social, financeira e de apoio psicopedagoégico que
contribuam para garantir o acesso, a permanéncia, a aprendizagem e a concluséo

com éxito da educagdo de jovens e adultos articulada a educagéo profissional;

10.10 Orientar a expansdo da oferta de educagdo de jovens e adultos articulada a
educagdo profissional, de modo a atender as pessoas privadas de liberdade nos
estabelecimentos penais, assegurando-se formacdo especifica dos professores e
das professoras e implementagdo de diretrizes nacionais em regime de

colaboragio;

10.11 Implementar mecanismos de reconhecimento de saberes dos jovens e adultos
trabalhadores, a serem considerados na articulagdo curricular dos cursos de

formag3o inicial e continuada e dos cursos técnicos de nivel médio.

Meta 11: triplicar as matriculas da educacéio profissional técnica de nivel médio,
assegurando a qualidade da oferta e pelo menos 50% (cinquenta por cento) da

expansio no segmento publico.
Estratégias:

11.1  Ofertar e expandir as matriculas de educagdo profissional técnica de nivel médio
na Rede Federal de Educagdo Profissional, Cientifica e Tecnolégica, através de
parcerias, levando em consideragdo a responsabilidade dos Institutos na
ordenacdo territorial, sua vinculagdo com arranjos produtivos, sociais e culturais

locais e regionais, bem como a interiorizagdo da educagéo profissional;
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11.2 Fomentar a inser¢do expansdo da oferta de educagdo profissional técnica de

nivel médio nas redes publicas estaduais de ensino;

11.3 Fomentar a expansdo da oferta de educagéo profissional técnica de nivel médio
na modalidade de educag¢do a distdncia, com a finalidade de ampliar a oferta e
democratizar o acesso a educagio profissional publica e gratuita, assegurado padrdo de

qualidade;

11.4 Estimular a expansio do estagio na educagdo profissional técnica de nivel médio
e do ensino médio regular, preservando-se seu carater pedagégico integrado ao
itinerario formativo do aluno, visando a formag¢do de qualificagdes préprias da
atividade profissional, a contextualiza¢do curricular e ao desenvolvimento da

juventude;

11.5 Ampliar a oferta de programas de reconhecimento de saberes para fins de

certificagdo profissional em nivel técnico;

11.6 Ampliar a oferta de matriculas gratuitas de educa¢do profissional técnica de
nivel médio pelas entidades privadas de formagdo profissionais vinculados ao
sistema sindical e entidades sem fins lucrativos de atendimento a pessoa com

deficiéncia, com atuag¢do exclusiva na modalidade;

11.7 Expandir a oferta de financiamento estudantil a educagéo profissional técnica de

nivel médio oferecida em institui¢des privadas de educagéo superior;

11.8 Institucionalizar sistema de avaliacdo da qualidade da educag¢do profissional

técnica de nivel médio das redes escolares publicas e privadas;
11.9 Expandir o atendimento do ensino médio gratuito integrado a formacao

profissional para as popula¢des do campo, de acordo com os seus interesses e

necessidades;

e
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11.10 Expandir a oferta de educagdo profissional técnica de nivel médio para as
pessoas com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas

habilidades ou superdotagio;

Meta 12: elevar a taxa bruta de matricula na educag¢io superior para 20% (vinte
por cento) e a taxa liquida para 10% (dez por cento) da populagio de 18 (dezoito)

a 24 (vinte e quatro) anos, assegurada a assisténcia estudantil no segmento publico.

Estratégias:

12.1 Ampliar, por meio de programas especiais, as politicas de inclusdo e de
assisténcia estudantil para alunos de instituigdes publicas de educagdo superior,
de modo a ampliar as taxas de acesso a educagdo superior de estudantes egressos

da escola publica;

12.2 Expandir as politicas de inclus@o e de assisténcia estudantil dirigidas aos (as)
estudantes de instituicdes publicas e bolsistas de instituigdes privadas de
educagio superior, de modo a reduzir as desigualdades étnicoraciais e ampliar as
taxas de acesso a permanéncia na educagdo superior de estudantes egressos da

escola publica;

12.3 Criar e manter programas de apoio a permanéncia estudantil em municipio que

ofereca educagio superior como, residéncia estudantil e/ou transporte diario;
12.4 Buscar meios de incentivar os alunos a realizarem processos seletivos de
inclusdo em cursos superiores como, vestibular e Exame Nacional do Ensino
Médio — ENEM.
Meta 13: Elevar a qualidade da educacio superior pela amplia¢cio da atuagio de
mestres e doutores nas Instituicdes de Educagio Superior para 15% no minimo, do

corpo docente em efetivo exercicio, sendo, do total, 05% doutores.

Estratégias:
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13.1 Ampliar linhas de financiamento de apoio a pesquisa que possam contribuir para

a formagdo de mestres e doutores para o avango do ensino e da pesquisa.

13.2 Estabelecer politicas de comunicagdo das ag¢des internas e externas das
Institui¢des de Ensino Superior - IES, potencializando meios e formas de
socializar os saberes e fazeres produzidos nas agdes de pesquisa, ensino e

extensdo dos professores, mestres e doutores.

13.3 Fomentar a formagao de parcerias entre universidades publicas do Estado do Rio
Grande do Norte e outros estados, com vistas a potencializar a atuagdo regional,
inclusive por meio de plano de desenvolvimento institucional integrado,
assegurando maior visibilidade nacional as atividades de ensino, pesquisa e

extensao.

Meta 14: Elevar gradualmente o nimero de matriculas em nivel de pés-graduacio
lato sensu (especializacdo) e stricto sensu (mestrado e doutorado), em sua drea de
atuaciio, de modo a atingir 50% dos profissionais da educag¢io até o final da

vigéncia deste plano.

Estratégias:

14.1 Assegurar o apoio na oferta de cursos de pés-graduag@o (lato sensu e stricto
sensu) e formagdo continuada, para atender as demandas dos professores da

Educacdo Basica do municipio.

14.2 Implantar programas, em regime de colaboragdo com o Estado e a Unido, que
ampliem a oferta de vagas nos cursos de pds-graduagdo (lato sensu e stricto

sensu) e formagdo continuada, de forma gratuita.

14.3 Desenvolver politicas de concess@o de bolsas parciais para pés-graduagédo (lato
sensu e stricto sensu) de modo a incentivar os profissionais da educagédo
(professores, coordenadores e gestores), a especializarem-se e manterem-se

atuantes e inovadores no mercado de trabalho.

e T B
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14.4 Implantar politicas de financiamento de 50% dos cursos de p6s-graduagdo (lato
sensu e stricto sensu), em regime de colabora¢do com o Estado e a Unido, nas
IES privadas e publicas.
14.5 Propor, junto as Institui¢gdes do Ensino Superior, a inclusdo nas matrizes

curriculares dos cursos de formagdo de docentes, temas referentes a Educacéo e
Direitos Humanos, Educag¢do Sexual, Etica, Educagdo Ambiental, questdes

Etnicorraciais e Diversidade.

Meta 15: garantir, em regime de colaboragio entre a Uniao, os Estados, o Distrito

Federal e os Municipios, no prazo de 1 (um) ano de vigéncia deste PNE, politica

nacional de formacio dos profissionais da educacio de que tratam os incisos I, IT e

III do caput do art. 61 da Lei n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, assegurado que

todos os professores e as professoras da educa¢io bdsica possuam formacgio

especifica de nivel superior, obtida em curso de licenciatura na drea de

conhecimento em que atuam.

Estratégias:

15.1

152

153

Atuar, conjuntamente, com base em plano estratégico que apresente diagnéstico
das necessidades de formagdo de profissionais da educacédo e da capacidade de
atendimento, por parte de institui¢des publicas e comunitarias de educagdo
superior existentes nos Estados, Distrito Federal e Municipios, e defina

obrigagdes reciprocas entre os participes;

Consolidar o financiamento estudantil a estudantes matriculados em cursos de
licenciatura com avaliagdo positiva pelo Sistema Nacional de Avaliagdo da

Educagdo Superior - SINAES,

Ampliar programa permanente de inicia¢do a docéncia a estudantes matriculados
em cursos de licenciatura, a fim de aprimorar a formag¢do de profissionais para

atuar no magistério da educagdo basica;
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15.4 Consolidar e ampliar plataforma eletronica para organizar a oferta e as
matriculas em cursos de formagdo inicial e continuada de profissionais da

educacio, bem como para divulgar e atualizar seus curriculos eletrénicos;

15.5 Implementar programas especificos para formagdo de profissionais da educagéo

para as escolas do campo e para a educagéo especial;

15.8 Valorizar as praticas de ensino e os estagios nos cursos de formagdo de nivel
médio e superior dos profissionais da educagdo, visando ao trabalho sistematico

de articulagdo entre a formagdo académica e as demandas da educac¢do basica;

15.9 Implementar cursos e programas especiais para assegurar formagéo especifica na
educacio superior, nas respectivas areas de atuagdo, aos docentes com formagéo
de nivel médio na modalidade normal, ndo licenciados ou licenciados em area

diversa da de atuagdo docente, em efetivo exercicio;

15.10 Fomentar a oferta de cursos técnicos de nivel médio e tecnolégicos de nivel
superior destinados a formag#do, nas respectivas areas de atuacdo, dos (as)

profissionais da educagéo de outros segmentos que ndo os do magistério;

15.11 Implantar, no prazo de 1 (um) ano de vigéncia desta Lei, politica nacional de
formagdo continuada para os (as) profissionais da educagédo de outros segmentos
que ndo os do magistério, construida em regime de colaboragdo entre os entes

federados;

15.12 Instituir programa de concessdo de bolsas de estudos para que os professores de
idiomas das escolas publicas de educagdo basica realizem estudos de imersdo e
aperfeicoamento nos paises que tenham como idioma nativo as linguas que

lecionem;

15.13 Desenvolver modelos de formagdo docente para a educacgdo profissional que
valorizem a experiéncia pratica, por meio da oferta, nas redes federal e estaduais
de educac¢do profissional, de cursos voltados a complementagdo e certificagédo

didatico-pedagogica de profissionais experientes.

s
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Meta 16: formar, em nivel de pos-graduacio, 50% (cinquenta por cento) dos
professores da educacio bdsica, até o ultimo ano de vigéncia deste PNE, e garantir
a todos (as) os (as) profissionais da educag¢io bisica formac¢io continuada em sua
area de atuacdo, considerando as necessidades, demandas e contextualizacdes dos

sistemas de ensino.

Estratégias:

16.1 Realizar, em regime de colaboragdo, o planejamento estratégico para
dimensionamento da demanda por formagio continuada e fomentar a respectiva
oferta por parte das institui¢des publicas de educagdo superior, de forma
organica e articulada as politicas de formagado dos Estados, do Distrito Federal e

dos Municipios;

16.2 Consolidar politica nacional de formag¢do de professores e professoras da
educacgiio basica, definindo diretrizes nacionais, areas prioritdrias, institui¢des

formadoras e processos de certificagdo das atividades formativas;

16.3 Expandir programa de composi¢io de acervo de obras didaticas, paradidaticas e
de literatura e de diciondrios, e programa especifico de acesso a bens culturais,
incluindo obras e materiais produzidos em Libras e em Braille, sem prejuizo de
outros, a serem disponibilizados para os professores e as professoras da rede
publica de educagdo basica, favorecendo a constru¢do do conhecimento e a

valorizagdo da cultura da investigagédo;

16.4 Fortalecer a formagdo dos professores e das professoras das escolas publicas de
educacio basica, por meio da implementacdo das a¢des do Plano Nacional do
Livro e Leitura e da institui¢gio de programa nacional de disponibilizagdo de

recursos para acesso a bens culturais pelo magistério publico.

Meta 17: valorizar os (as) profissionais do magistério das redes publicas de

educacido bisica de forma a equiparar seu rendimento médio ao dos (as) demais

-
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profissionais com escolaridade equivalente, até o final do sexto ano de vigéncia

deste PME.

Estratégias:
17.1 Destinar entre 20 e 25% da carga horaria dos professores para a preparacdo de
aulas, avaliagdes, reunides pedagogicas, participagdo comunitaria e colaboragdo

com a administrag@o escolar.

17.2 A partir da entrada em vigor deste PME, somente admitir professores e demais
profissionais de educag@o que possuam as qualificagdes minimas exigidas no art,
62 da Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo, graduacdo em pedagogia, ou com

as referidas especialidades da area.

17.3 Articular com as universidades e demais instituigdes formadoras a oferecer
cursos de formagdo, atualizagdo e aperfeicoamento de professores, proximos aos
locais de desempenho, no mesmo padrido dos cursos oferecidos na sede das
institui¢des, de modo a atender a demanda local e regional por profissionais do
magistério graduados em nivel superior e atualizados em metodologias de

aprendizagem.

17.4 Revisar e atualizar o Plano de Carreira e de formagado para os profissionais da
educagdo a cada 3 (trés ) anos e oOs que atuam nas areas técnica e
administrativa, em todos os niveis e modalidades de educag¢do/ensino e

respectivos niveis de remuneragdo, com garantia de recursos.

17.5 Institucionalizar o sistema de avalia¢do do desempenho dos docentes e dos

demais profissionais da educagdo, integrado a avaliagdo das escolas.

17.6 Garantir, em regime de colaboragdo com a Unido, que todos os professores da
rede municipal possuam formacdo especifica de nivel superior, obtida em curso

de licenciatura na area de conhecimento em que atuam.

17.7 Em cada escola do municipio ter um psicopedagogo em regime de 20h, para

atender as dificuldades de aprendizagem.

—
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17.8 Cada escola do municipio ter uma equipe pedagégica formada por: um
coordenador, um supervisor, um psicopedagogo, para o bom funcionamento
educacional.

17.9 A selegdo dos professores da EJA — Educagdo de Jovens e adultos ser feita
mediante processo seletivo em acordo com a secretaria municipal de educagéo, e

uma comissio segundo critérios definidos.
17.10 Diagnosticar as necessidades de formagdo dos profissionais do magistério;

17.11 Articular junto ao MEC e as Institui¢des de Ensino Superior - IES a oferta de
cursos e programas especiais para a formagao especifica na area de atuagdo dos
docentes, em efetivo exercicio, com formagdo de nivel médio na modalidade

normal, ndo licenciados ou licenciados em area diversa da sua atuagao.
17.12 Atualizar, no prazo de trés anos, o Estatuto dos servidores do magistério;

17.13 Manter, no quadro de profissionais do magistério, 90% servidores nomeados em
cargos de provimento efetivo, em exercicio na rede publica municipal de

educacdo basica;

17.14 Aperfeigoar a avaliagdo do estagio probatorio a fim de fundamentar, com base
em registros oficiais, a decisdo pela efetivagdo ou ndo do professor ao final do

estagio probatorio;

Meta 18: assegurar, no prazo de 2 (dois) anos, a efetivacio do planos de Carreira
para os (as) profissionais da educagiio basica e superior piblica de todos os
sistemas de ensino e, para o plano de Carreira dos (as) profissionais da educacio
basica publica, tomar como referéncia o piso salarial nacional profissional,
definido em lei federal, nos termos do inciso VIII do art. 206 da Constituicio

Federal.

Estratégias:

e
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18.1 Estruturar as redes publicas de educac¢do basica de modo que, até o inicio do
segundo ano de vigéncia deste PME, 90% (noventa por cento), no minimo, dos
respectivos profissionais do magistério e 50% (cinquenta por cento), no minimo,
dos respectivos profissionais da educag¢do ndo docentes sejam ocupantes de
cargos de provimento efetivo e estejam em exercicio nas redes escolares a que se

encontrem vinculados;

18.2  Implantar, nas redes publicas de educagdo basica e superior, acompanhamento
dos profissionais iniciantes, supervisionados por equipe de profissionais
experientes, a fim de fundamentar, com base em avaliagio documentada, a
decisdo pela efetivagdo apds o estagio probatério e oferecer, durante esse
periodo, curso de aprofundamento de estudos na area de atuagdo do (a) professor
(a), com destaque para os conteudos a serem ensinados e as metodologias de

ensino de cada disciplina;

18.3 Prever, nos planos de Carreira dos profissionais da educa¢do dos Estados, do
Distrito Federal ¢ dos Municipios, licengas remuneradas e incentivos para

qualificagdo profissional, inclusive em nivel de pés-graduagdo stricto sensu;

18.4 Realizar anualmente, a partir do segundo ano de vigéncia deste PNE, por
iniciativa do Ministério da Educagdo, em regime de colaboragdo, o censo dos
(as) profissionais da educagdo basica de outros segmentos que ndo os do

magistério;

18.5 Priorizar o repasse de transferéncias federais voluntarias, na area de educacdo,
para os Estados, o Distrito Federal e os Municipios que tenham aprovado lei
especifica estabelecendo planos de Carreira para os (as) profissionais da

educacgido;

18.6 Estimular a existéncia de comissdes permanentes de profissionais da educagéo
de todos os sistemas de ensino, no municipio para subsidiar os Orgdos
competentes na elaboragdo, reestruturagdo e implementa¢do dos planos de

Carreira.

[
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Meta 19: assegurar condi¢des, no prazo de 2 (dois) anos, para a efetivacio da
gestio democriatica da educagio, associada a critérios técnicos de mérito e

desempenho e a consulta piblica 2 comunidade escolar, no Ambito das escolas

publicas, prevendo recursos e apoio técnico da Unido para tanto.
Estratégias:

19.1 Priorizar o repasse de transferéncias voluntarias da Unido na area da educagdo
para os entes federados que tenham aprovado legisla¢do especifica que
regulamente a matéria na area de sua abrangéncia, respeitando-se a legislagdo
nacional, € que considere, conjuntamente, para a nomeagdo dos diretores e
diretoras de escola, critérios técnicos de mérito e desempenho, bem como a

participacdo da comunidade escolar;

19.2 Ampliar os programas de apoio e formagdo aos (as) conselheiros (as) dos
conselhos de acompanhamento e controle social do Fundeb, dos conselhos de
alimentagdo escolar, dos conselhos regionais e de outros e aos (as)
representantes educacionais em demais conselhos de acompanhamento de
politicas publicas, garantindo a esses colegiados recursos financeiros, espago
fisico adequado, equipamentos e meios de transporte para visitas a rede escolar,

com vistas ao bom desempenho de suas fungdes;

19.3 Constitui¢do de Féruns Permanentes de Educagéo, com o intuito de coordenar as
conferéncias municipais, bem como efetuar o acompanhamento da execugéo

deste PME e dos seus planos de educagéo;

19.4 Estimular, em todas as redes de educagdo basica, a constituigdo e o
fortalecimento de grémios estudantis e associagdes de pais, assegurando-se-lhes,
inclusive, espagos adequados e condi¢des de funcionamento nas escolas e
fomentando a sua articulagdo orgénica com os conselhos escolares, por meio das
respectivas representagoes;

19.5 Estimular a constitui¢do e o fortalecimento de conselhos escolares e conselhos

municipais de educag¢do, como instrumentos de participa¢do e fiscalizagdo na
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gestdo escolar e educacional, inclusive por meio de programas de formagdo de

conselheiros, assegurando-se condigdes de funcionamento autdnomo;

19.6 Estimular a participag@o e a consulta de profissionais da educagéo, alunos (as) e
seus familiares na formula¢do dos projetos politicos-pedagégicos, curriculos
escolares, planos de gestdo escolar e regimentos escolares, assegurando a

participag@o dos pais na avaliagdo de docentes e gestores escolares;

19.7 Favorecer processos de autonomia pedagoégica, administrativa e de gestdo

financeira nos estabelecimentos de ensino;

19.8 Nomear gestores escolares através de eleigdes diretas envolvendo toda a
comunidade escolar a partir do segundo ano de vigéncia deste plano, mediante

apresentagdo de projeto.

Meta 20: ampliar o investimento publico em educacio publica de forma a atingir,
no minimo, o patamar de 31% (trinta e um por cento) do Produto Interno Bruto -
PIB do municipio no 5° (quinto) ano de vigéncia desta Lei e, 36% (trinta e seis por

cento) do PIB ao final do decénio.
Estratégias:

20.1 Garantir fontes de financiamento permanentes e sustentaveis para todos os
niveis, etapas e modalidades da educagdo basica, observando-se as politicas de
colaboragio entre os entes federados, em especial as decorrentes do art. 60 do
Ato das Disposi¢des Constitucionais Transitoriase do § 1°do art. 75 da Lei
n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que tratam da capacidade de atendimento
e do esforgo fiscal de cada ente federado, com vistas a atender suas demandas

educacionais a luz do padrio de qualidade nacional;

20.2 Aperfeigoar e ampliar os mecanismos de acompanhamento da arrecadacdo da

contribui¢do social do salario-educagéo;

—
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20.3 Destinar 2 manuteng¢do e desenvolvimento do ensino, em acréscimo aos recursos
vinculados nos termos do art. 212 da Constitui¢gdo Federal. na forma da lei
especifica, a parcela da participag@o no resultado ou da compensacgéo financeira
pela exploragdo de petrdleo e gas natural e outros recursos, com a finalidade de
cumprimento da meta prevista no inciso VI do caput do art. 214 da Constituig¢do

Federal;

20.4 Fortalecer os mecanismos € 0s instrumentos que assegurem, nos termos
do paragrafo unico do art. 48 da Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de
2000, a transparéncia e o controle social na utilizagdo dos recursos publicos
aplicados em educagdo, especialmente a realiza¢do de audiéncias publicas, a

criagdo de portais eletronicos de transparéncia e a capacitagdo dos membros.

20.5 Implantar no prazo de 2 (dois) anos da vigéncia deste PME, o Custo Aluno-
Qualidade inicial - CAQIi, referenciado no conjunto de padrdes minimos
estabelecidos na legislagdo educacional e cujo financiamento sera calculado
com base nos respectivos insumos indispensaveis ao processo de ensino-
aprendizagem e sera progressivamente reajustado até a implementagéo plena do
Custo Aluno Qualidade - CAQ;

20.6 Implementar o Custo Aluno Qualidade - CAQ como pardmetro para o
financiamento da educagéo de todas etapas e modalidades da educagdo basica, a
partir do céalculo e do acompanhamento regular dos indicadores de gastos
educacionais com investimentos em qualificagdo e remuneragdo do pessoal
docente e dos demais profissionais da educagdo publica, em aquisigdo,
manutengdo, constru¢do e conservagdo de instalagdes e equipamentos
necessarios ao ensino e em aquisi¢do de material didatico-escolar, alimentagdo e

transporte escolar;

20.7 Definir critérios para distribui¢do dos recursos adicionais dirigidos a educagédo
ao longo do decénio, que considerem a equalizacdo das oportunidades
educacionais, a vulnerabilidade socioecondmica e o compromisso técnico e de
gestdo do sistema de ensino, a serem pactuados na instancia prevista no § 5° do

art. 7°desta Lei.
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20.8 Garantir o aperfeicoamento da gestdo educacional, para que 0Os recursos sejam

bem geridos;

20.9 Viabilizar incentivos e investimentos de institui¢des ndo governamentais,
executando projetos pedagogicos e ampliando a receita educacional do

municipio;

20.10 Executar politica de incentivo ao cumprimento fiscal, de modo a assegurar o

aumento da arrecada¢do municipal;

20.11 Cuidar para que o PPA (Plano Plurianual), a LOA (Lei Orgamentéria Anual) e

leis afins sejam aprovadas prevendo o que € determinado neste PME.

ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO DO PME

R e piaa !
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O Plano Municipal de Educagdo de Taboleiro Grande é fruto de um trabalho
democratico e participativo, organizado pela Secretaria Municipal de Educagdo e
Cultura, pelo Conselho Municipal de Educagao, Comissdo de Sistematizagdo para
Elaborac¢do do PME, com a orientagdo técnica da Undime do RN e do MEC, a partir de
um processo de discussdo transparente com representantes de todos os segmentos da
sociedade civil organizada e sociedade politica, que deve ter a aprovag¢do da Camara de

Vereadores.

Um documento que norteia os rumos da educag¢édo para os proximos dez anos €
de grande importancia, por isso, ¢ necessaria sua avaliagdo e revis@do em momentos
oportunos. Por ter um periodo de validade relativamente grande, muito pode acontecer
no municipio, faz-se necessario, portanto, avaliar o PME a cada 02 (dois) anos e realizar
as alteragdes necessarias para que as metas previstas neste documento sejam cumpridas

até o fim de sua vigéncia.

A avaliagdio sera através de:
« Levantamento de dados estatisticos em sites oficiais;
« Levantamento de dados na Secretaria de Educacdo e Cultura;

« A avaliacdo devera ser quantitativa e qualitativa;

Diante do exposto cabe salientar que o grupo avaliador devera ser composto por

membros de setores ligados direta e indiretamente a educagao, sdo eles:

« Representante dos professores;

« Representante dos alunos;

« Representante dos diretores;

» Representante do executivo municipal;

- Representante do legislativo municipal;

- Representante do Conselho Tutelar;

- Representante do Conselho Municipal de Educacéo.

O grupo avaliador devera, apos a andlise dos resultados obtidos, redigir um
relatério que devera ser entregue a Secretaria Municipal de Educag¢do e Cultura, a
Camara Municipal de Vereadores e ao Conselho Municipal de Educag¢do, para que as

medidas necessarias para o cumprimento do estabelecido no PME sejam tomadas.

Fim de Didrio Oficial — 118 de 22 de junho de 2015 com 59fls.

Publicado no Site: www.prefeiturataboleirogrande.com.br
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