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GABINETE DA PREFEITA

LEI MUNICIPAL N° 471, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2024.

“Fixa o salario minimo no dmbito municipal para o exercicio de 2024 e da outras providéncias”.

A PREFEITA MUNICIPAL DE TABOLEIRO GRANDE-RN, no uso das atribui¢des que Ihes sdo conferidas por Lei, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ela sanciona a
seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal de Taboleiro Grande/RN, autorizado a adotar como salario minimo local e como remuneragdo inicial dos servidores publicos municipais, 0
valor de R$ 1.412,00 (um mil quatrocentos e doze reais) mensal, em consonancia com o Decreto Federal n° 11.864/2023.

Paragrafo Unico - Em decorréncia do disposto no caput, o valor dirio do salario minimo correspondera a R$ 47,07 (quarenta e sete reais e sete centavos) e o valor horério, a R$ 5,88
(cinco reais e oitenta e oito centavos).

Art. 2° - Esta Lei entra em vigor a partir de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a 1° de janeiro de 2024, revogando as disposicdes em contrario.

Centro Administrativo Manoel In4cio de Freitas, Gabinete da Prefeito Municipal de Taboleiro Grande, Estado do Rio Grande do Norte, em 27 de fevereiro de 2024.
MARIA TARCIA RIBEIRO DA SILVA
Prefeita Municipal

LEI MUNICIPAL N° 472, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2024.

“Dispde sobre a contratagdo de servidor por tempo determinado, em carater emergencial, nos termos do art. 37, IX, da Constitui¢do Federal, e da outras providéncias”.
A PREFEITA MUNICIPAL DE TABOLEIRO GRANDE-RN, no uso das atribui¢des que Ihes sdo conferidas por Lei, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ela sanciona a
seguinte Lei:
Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a proceder com a contratacdo temporaria de pessoal para atender as necessidades temporarias de excepcional interesse publico,
mediante contrato de prestagdo de servigos com carater publicista sob o regime especial de direito administrativo, nos termos do que dispdes o inciso IX do artigo 37 da Constitui¢do
Federal.
Paragrafo Unico - A atribuicdo e remuneracéo de cada fungdo sera fixada no contrato ou por ato do Chefe do Executivo, quando a lei ndo dispuser o contrério.
Art. 2° - Considera-se necessidade temporaria de excepcional interesse publico:
| - Assisténcia as situagdes de calamidade pUblica e garantia da continuidade dos servigos publicos em geral;
Il - Assisténcia as emergéncias em sadde publica e garantia da continuidade dos servigos de sadde pUblica;
111 — desfalque no quadro de professores e demais servidores;
IV — A contratagdo de servigos transitorios de analise da documentagéo e auditéria da situacéo financeira e fiscal da administracao;
V — Dar continuidade ao programa governamental ou projeto especial para atender a encargos temporarios de obras e servicos de engenharia ou de outra natureza cujas peculiaridades ou
transitoriedade justifiquem a predeterminacéo do prazo;
VI — Dar continuidade a execugéo de convénio firmado com entidades pUblicas ou privadas para a realizagdo de programa, projeto ou atividades de interesse reciproco;
VII — Dar continuidade ou garantir o cumprimento dos prazos estipulados para os projetos de corre¢do do fluxo escolar, desenvolvidos no ambito da Secretaria de Educacéo de ensino
com defasagem de idade-série;
VIII — Caréncia de profissional para desempenho de atividades técnicas especializadas;
IX — O desempenho de atividades técnicas especializadas para implantagdo de 6rgdos ou entidades ou de novas atribui¢es definidas para organizacdes existentes ou as decorrentes de
aumento transitorio no volume de trabalho;
X - Atividades técnicas especializadas de tecnologia da informacéo, de comunicacdo e de revisdo de processos de trabalho, ndo alcancadas pelo inciso VIII;
XI- Realizagao de servigo considerado essencial, cuja inexecucao, quando ameacado de paralisagdo, possa comprometer a salide ou a seguranca de pessoas ou bens;
XI1 — Os servicos de asseio, conservacéo, higienizacéo, limpeza e reparos;
X111 - Atendimento a outros servigos de urgéncia, cuja inexecugdo possa comprometer as atividades da administragao e regular prestacéo de servigos publicos aos usuarios.
Parégrafo Unico - As contratagdes a que se referem os incisos V, V1 e VII serdo feitas exclusivamente por programa ou projeto, vedado o aproveitamento dos contratados em qualquer area
da administragdo publica.
Art. 3° - Os contratos definidos na presente Lei terdo vigéncia de até 12 (doze) meses, podendo ser prorrogavel por igual periodo, e tendo como inicio da sua vigéncia, a data da sua
celebracéo.
Art. 4° - Fica proibida a contratagéo, nos termos desta Lei, de Servidores da Administragdo direta ou indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e Municipios, bem como de
empregados ou servidores de suas subsidiarias controladas.
Parégrafo Unico - Sem prejuizo da nulidade do contrato, a infragdo do disposto neste artigo importara na responsabilidade administrativa do contratado, inclusive quanto a devolugéo dos
valores pagos.
Art. 5° - As contratag@es terdo formas de contrato administrativo e somente poderéo ser efetivadas com observancia da dotagdo orcamentaria especifica e mediante prévia autorizagdo do
Prefeito Municipal, aplicando-se as disposicdes da Lei n® 14.133/21.
Art. 6° - As infracdes disciplinares, atribuidas ao pessoal contratado nos termos desta Lei, serdo apuradas mediante sindicancia, concluida no prazo de 30 (trinta) dias, prorrogavel por
igual periodo e assegurada a ampla defesa.
Art. 7° - O contrato, firmado nos termos desta Lei, extinguir-se-, sem direito a indenizacéo, nos seguintes casos:
| — Pelo término do prazo contratual;
Il — Unilateralmente, por iniciativa do contratado;
111 — Pela execugéo antecipada das atividades previstas no contrato;
IV — Unilateralmente, por iniciativa do Chefe do Poder Executivo.
Paragrafo Unico - A extingdo do contrato no caso do inciso Il deste artigo, devera ser comunicada com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.
Art. 8° - A jornada de trabalho ficara estabelecida no respectivo instrumento constratual, ndo podendo exceder o limite de 40 horas semanais ou a carga horaria fixada em lei ou estatuto
profissional da classe.
Art. 9° - O pessoal contratado por forca da presente Lei, sera vinculado ao Regime Geral de Previdéncia Social, como prestadores de servigos — pessoa fisica.
Art. 10° - As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei serdo suportadas pelas dotagfes orcamentarias proprias, consignadas no orcamento vigente, e suas respectivas
suplementacoes.
Art. 11° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicidade, retroagindo seus efeitos a partir de 01 de janeiro de 2024, ficando convalidados todos os atos administrativos referentes aos
contratos celebrados até a presente data, pelo Poder Executivo, revogando ainda, as disposi¢des em contrario.
Centro Administrativo Manoel Inécio de Freitas, Gabinete da Prefeito Municipal de Taboleiro Grande, Estado do Rio Grande do Norte, em 27 de fevereiro de 2024.
MARIA TARCIA RIBEIRO DA SILVA
Prefeita Municipal
ANEXO UNICO

. QUADRO DE CARGOS, VAGAS, REMUNERAGAO, CARGA HORARIA, ESCOLARIDADE E LOTAGAO
1. NIVEL SUPERIOR

LOTACAO SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO _
CATEGORIA PROFISSIONAL ESCOLARIDADE HORAs/SEM | NUMERD | REMURERAGAO
Educador Fisico (Polo de Academia da Salde) Curso Superior em Educacéo Fisica 40h 01 R$ 2.500,00
é\élsgg?;)liz:zq;;?;rzgﬁggi,;\):em:ll)tiprofissional Curso Superior em Medicina com especializacdo em psiquiatria 10h 01 R$ 4.500,00
é’ss;gg:gﬁgaﬁggﬁosg%%ii;;Aeehrftt;:;iprofissional Curso Superior em Psicologia 30h 01 R$ 1.875,00
EAs ;ﬂg;;ﬂig;iﬁl él:gsép:ﬂm;l;:i)proﬁssional Curso Superior em Servigo Social 30h 01 R$ 1.875,00
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Curso Superior de Farmécia + Inscri¢do no Conselho de Classe

Farmacéutico 20h 02 R$ 1.500,00
Competente
Enfermeiro (Eqmpe do Centr(_) dg Curso Superior de Enfermagem + Inscricdo no Conselho de 40h o1 R$ 2.5000,00
Enfrentamento a sindromes gripais). Classe Competente
Educador Fisico (Portaria GM/MS n° . U
1.105/2022 — Atencio Primaria a Satide) Curso Superior em Educagéo Fisica 20h 01 R$ 1.500,00
. Curso Superior de Odontologia +inscri¢do no conselho de classe
Odontdlogo de competéncia 40h 01 R$. 2.500,00
LOTACAO SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ
NUMERO REMUNERAGCAO
CATEGORIA PROFISSIONAL ESCOLARIDADE HORAS/SEM DE VAGAS BRUTA
A55|ste~nte Social (Equipe multiprofissional da Curso Superior de Assistente Social + inscri¢do no conselho de 30h 02 RS$. 1.500,00
Educacéo) classe competente.
Psicologo (Equipe multiprofissional da Curso Superior de psicologia + inscrigdo no conselho de classe
Educacéo) competente. 30n 02 RS. 1.500,00
Inicial do Piso
Coordenador Pedagdgico Graduagdo em pedagogia 30h 01 Salarial do
Magistério vigente
Inicial do Piso
Bibliotecério Curso superior em Pedagogia/letras 40h 01 Salarial do
Magistério vigente
Inicial do Piso
Supervisor Escolar Curso superior em Pedagogia/letras 30h 01 Salarial do
Magistério vigente
. . . . Inicial do Piso
Professor pedagogo para Sala de AEE- Curso superior em Pedagogia graduado com especialista/p6s- 30h o1 Salarial do
Atendimento Educacional Especializado graduacdo em de AEE-Atendimento Educacional Especializado PR
Magistério vigente
Inicial do Piso
Professor de Matematica Curso superior de licenciatura em Matematica 30h 01 Salarial do
Magistério vigente
Inicial do Piso
Professor de Pedagogia Curso Superior em Pedagogia 30h 02 Salarial do

Magistério vigente

LOTAQAO SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E URBANISMO
NUMERO REMUNERACAO
CATEGORIA PROFISSIONAL ESCOLARIDADE HORAS/SEM DE VAGAS BRUTA
Arquiteto Curso superior em Arquitetura 40h 01 R$. 1.800,00
Engenheiro Curso superior em engenharia Civil 40h 01 R$. 1.800,00
Engenheiro Curso superior em engenharia Elétrica 20h 01 R$ 1.800,00
2. NIVEL MEDIO
LOTAQAO SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO
NUMERO REMUNERACAO
CATEGORIA PROFISSIONAL ESCOLARIDADE HORAS/SEM DE VAGAS BRUTA
Técnico de Enfermagem (ESF) Ensino Médio Completo + Curso Técnico em Enfermagem 40h 02 Sglano minimo
vigente do ano
Tecnico de Enferrr]agem (Equl_pe_do Centro de Ensino Médio Completo + Curso Técnico em Enfermagem 40h 01 Se_alano minimo
Enfrentamento a sindromes gripais). vigente do ano
Técnico em Patologia Clinica Ensino Médio Co,m_pleto + C_:urso Te_cnlco em Patologia 40h o1 Se_alano minimo
Clinica/Anélises Clinicas. vigente do ano
LOTA(;AO SECRETARIA MUNICIPAL DE TRIBUTAQAO
NUMERO REMUNERACAO
CATEGORIA PROFISSIONAL ESCOLARIDADE HORAS/SEM DE VAGAS BRUTA
Fiscal de Tributos Ensino Médio Completo 40h 01 Se_alano minimo
vigente do ano
LOTAQAO SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAQAO
NUMERO REMUNERAGAO
CATEGORIA PROFISSIONAL ESCOLARIDADE HORAS/SEM DE VAGAS BRUTA
Profissional de Apoio Escolar Ensino Médio Completo 40h 15 S_alano minimo
vigente do ano
LOTAQAO SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E URBANISMO
NUMERO REMUNERACAO
CATEGORIA PROFISSIONAL ESCOLARIDADE HORAS/SEM DE VAGAS BRUTA
Técnico em Eletrotécnica Ensino Médio Completo + Curso Técnico em Eletrotécnica 20h 01 R$ 1.500,00
3. NIVEL FUNDAMENTAL
LOTAQAO SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO
NUMERO REMUNERAGAO
CATEGORIA PROFISSIONAL ESCOLARIDADE HORAS/SEM DE VAGAS BRUTA
Aucxiliar de Servigos Diversos - ASD (Equipe Salério minimo
do Centro de Enfrentamento a sindromes Ensino Fundamental 40h 02 . d
gripas) vigente do ano
Mqtonsta (Equ_lpe_ do Centro de Enfrentamento Ensino Fundamental 40h 02 Sglarlo minimo
a sindromes gripais). vigente do ano
Vigilante (Equipe do Centro de Enfrentamento - Salério minimo
a sindromes gripais). Ensino Fundamental 40h 02 vigente do ano
Motorista Ensino Fundamental 40h 01 Salario minimo
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LOTACAO SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
CATEGORIA PROFISSIONAL ESCOLARIDADE HORAS/SEM

NUMERO REMUNERACAO
DE VAGAS BRUTA
Salario minimo

Motorista Ensino Médio Completo 40h 01 .
vigente do ano
LOTACAO SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E URBANISMO
CATEGORIA PROFISSIONAL ESCOLARIDADE HORAS/SEM | NUMERO | REMUNERAGAO

DE VAGAS BRUTA
Saléario minimo

Coveiro Ensino Médio Completo 40h 02 .
vigente do ano
LOTAQAO SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS
NUMERO REMUNERACAO
CATEGORIA PROFISSIONAL ESCOLARIDADE HORAS/SEM DE VAGAS BRUTA
Auxiliar de Servigos Gerais - ASG Ensino Médio Completo 40h 05 Salario minimo

vigente do ano

LEI MUNICIPAL N° 473, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2024.

“Dispde sobre o reajuste do Piso Municipal de Magistério para o exercicio 2024 e da outras providéncias”.
A PREFEITA MUNICIPAL DE TABOLEIRO GRANDE-RN, no uso das atribui¢des que Ihes sdo conferidas por Lei, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ela sanciona a
seguinte Lei:
Art. 1° - Fica reajustado em 3,62% (trés virgula sessenta e dois por cento), o piso salarial dos profissionais do magistério da educagdo basica publica do Municipio de Taboleiro
Grande/RN, nos termos da Portaria Interministerial n° 07/2023, do Ministério da Educagdo e do Ministério da Fazenda e da Portaria n° 61/ 2024, do Ministério da Educacéo.
Paréagrafo Unico — Havendo insuficiéncia de recursos na fonte financeira indicada no caput, a administracdo devera alocar outras fontes de receitas para custeio das despesas ora
majoradas.
Art. 2° - Os gastos ora majorados correrdo por conta dos recursos do Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da Educagdo Bésica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educagdo,
através da sua cota-parte/FUNDEB 70%.
Art. 3° - O Valor devido a titulo de reajuste dos profissionais do magistério correspondente ao més de janeiro de 2024, sera pago juntamente com a folha de pagamento do més de maio.
Art. 4° - Fica o Executivo Municipal autorizado a proceder no corrente ano, com a abertura de novos créditos adicionais orcamentérios em mais 3,62% (trés virgula sessenta e dois por
cento) das despesas orcamentarias anuais.
Art. 5° - Esta Lei entra em vigor a partir de sua publicagdo, com efeitos financeiros a partir de 1° de janeiro de 2024, revogando as disposi¢cdes em contrario.
Centro Administrativo Manoel Inécio de Freitas, Gabinete da Prefeito Municipal de Taboleiro Grande, Estado do Rio Grande do Norte, em 27 de fevereiro de 2024.
MARIA TARCIA RIBEIRO DA SILVA
Prefeita Municipal

LEI MUNICIPAL N° 474, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2024.

“Estabelece o valor dos plantdes dos Enfermeiros e dos Técnicos em Enfermagem e da outras providéncias”.

A PREFEITA MUNICIPAL DE TABOLEIRO GRANDE-RN, no uso das atribui¢des que Ihes sdo conferidas por Lei, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ela sanciona a
seguinte Lei:

Art. 1° - Fica estabelecida a seguinte remuneracéo a titulo de plantSes com jornadas de 24 horas dos profissionais abaixo relacionados:

CARGO VALOR DO PLANTAO
Enfermeiro R$ 250,00
Técnico de Enfermagem R$ 150,00

Paragrafo Gnico — Quando a jornada do Plantdo for de 12 horas, o valor da remuneracéo sera pago proporcional.
Art. 2° - As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta do Fundo Municipal de Saide — FMS.
Art. 3° - Esta Lei entra em vigor a partir de sua publicagéo, retroagindo seus efeitos a 1° de fevereiro de 2024, revogando as disposi¢des em contrario.

Centro Administrativo Manoel Inécio de Freitas, Gabinete da Prefeito Municipal de Taboleiro Grande, Estado do Rio Grande do Norte, em 27 de fevereiro de 2024.
MARIA TARCIA RIBEIRO DA SILVA
Prefeita Municipal

PORTARIA N° 102, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2024.

“Dispde sobre a concessio de diria para Servidor, a servigo da Secretaria Municipal de Satide e Saneamento deste Municipio".
A PREFEITA CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE TABOLEIRO GRANDE, Estado do Rio Grande do Norte, no uso de suas atribuigdes legais e de conformidade com a Lei
Organica do municipio, considerando o disposto no Art. 16, da Resolucéo n° 028/2020-TCE e Decreto Municipal n° 004 de 04 de janeiro de 2021;
RESOLVE:
Art. 1° - Conceder 01 (uma) diaria, no valor total de R$ 150,00 (cento e cinquenta reais), para o servidor PAULO OZIEL PEREIRA — CPF: 009.527.644-07, motorista, lotado na
Secretaria Municipal de Satde e Saneamento do municipio de Taboleiro Grande/RN. A concessédo dessa didria se faz necessaria, para que o servidor possa custear o seu afastamento na
remocao do paciente Antonio Alves de Oliveira, no dia 28 de fevereiro de 2024, a E S M Sena Servigos Médicos, localizado na Rua Coronel Joaquim Manoel, 615, Petropolis — Natal/RN.
Art. 2° - O servidor beneficiario de que trata o Art. 1°, desta Portaria, fica obrigado a prestagdo de contas nos termos do Art. 16, da Resolugdo n° 028/2020-TCE, de 15 de dezembro de
2020.
Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, revogando-se todas as disposi¢des em contrario.

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita, aos 27 dias do més de fevereiro de 2024.
MARIA TARCIA RIBEIRO DA SILVA
Prefeita Municipal
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COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO |

TERMO DE AUTORIZAGAO DE DISPENSA N° 200201/2024
(Lei N° 14.133/2021, c/c a Resolug&o n° 028/2020-TCE/RN)

A ORDENADORA DE DESPESA DA PREFEITURA MUNICIPAL DE TABOLEIRO GRANDE/RN, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pela Lei Organica do
Municipio e, considerando o incomensuravel interesse publico, considerando, ainda, a necessidade de efetuar a contratagdo de empresa especializada na prestacdo de servicos de
manutengao preventiva e corretiva nas impressoras da Prefeitura municipal de Taboleiro Grande/RN, visando suprir as necessidades da Prefeitura Municipal, processo administrativo n®
19020001/2024.
Reconhece e Autoriza a Dispensa de Licitagdo, no valor global de 28.436,00 (vinte e oito mil, quatrocentos e trinta seis reais), correspondentes ao objeto ora contratado.
A presente Dispensa de Licitacdo encontra-se fundamentada no art. 75, inciso 11, da Lei Federal n° 14.133, de 01 de abril de 2021, c/c a resolucéo 028/2020 do Tribunal de Contas do RN,
que permitem tal procedimento.
Art. 75 — E dispensavel a licitag&o:
I - OMISSIS
11 - para contratacéo que envolva valores inferiores a R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais), no caso de outros servigos e servigos.
Atualizado, seus valores de limite de contratagdo para R$ 59.906,02 (cinquenta nove mil, novecentos e seis reais e dois centavos), conforme Decreto Federal 11.871/2023.
Face a0 exposto, permite-nos inferir que a contratacéo ora pretendida deve ser processada diretamente com a empresa CICERO ARTIELIO DE QUEIROZ DANTAS 02813596442,
inscrita no CNPJ: 12.084.187/0001-38, com sede na Avenida da Independéncia, 13, Centro, Pau dos Ferros/RN CEP: 59.900-000, por ter apresentado proposta comercial mais vantajosa a
esta Prefeitura Municipal.
Taboleiro Grande/RN, 26 de fevereiro de 2024
MARIA TARCIA RIBEIRO DA SILVA
Prefeita Municipal

TERMO DE RATIFICAGAO

RECONHEGCO a Contratagdo Direta fundamentada no art. art. 75, inciso Il da Lei Federal n.° 14.133, de 01 de abril de 2021 e alteragOes posteriores que lhe foram introduzidas,
pretendendo a contratagdo do fornecedor CICERO ARTIELIO DE QUEIROZ DANTAS 02813596442 CNPJ: 12.084.187/0001-38, com sede na Avenida da Independéncia, 13,
Centro, Pau dos Ferros/RN CEP: 59.900-000, referente ao apoio técnico junto ao controle interno, no valor total de 28.436,00 (vinte e oito mil, quatrocentos e trinta seis reais), conforme
solicitagdo constante dos autos.

RATIFICO, em conformidade do Paragrafo Unico do Art. 72 da Lei Federal n.° 14.133, de 01 de abril de 2021, despacho do Sr. Agente de Contratagio

Taboleiro Grande/RN, 26 de fevereiro de 2024
MARIA TARCIA RIBEIRO DA SILVA
Prefeita Municipal

EXTRATO DE CONTRATAGAO DIRETA N° 200201/2024

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE TABOLEIRO GRANDE/RN

CONTRATADA: CICERO ARTIELIO DE QUEIROZ DANTAS 02813596442

OBJETIVO: Contratagdo de empresa especializada na prestagdo de servigos de manutengao preventiva e corretiva nas impressoras da Prefeitura municipal de Taboleiro Grande/RN.
FUNDAMENTAGCAO LEGAL: A contratagio se encontra fundamentada no art. 75, inciso 11, da Lei Federal n°. 14.133, de 01 de abril de 2021.

VALOR TOTAL CONTRATADO: 28.436,00 (vinte e oito mil, quatrocentos e trinta seis reais).

DOTAGCAO ORCAMENTARIA: Os recursos financeiros destinados as despesas decorrentes da execugdo da despesa se encontram alocados no Orcamento Geral do Municipio,
Exercicio de 2024, Agdo 237 - 44 . 1.3001 .4 .122.2000 .2.37 . 0 .339039 - Politicas Publicas das Agbes da Secretaria Municipal de Administracdo, Classificagdo Econdmica
3.3.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica, Fonte: 15010000 - Outros Recursos N&o Vinculados, Agdo 121 - 1. 6001 . 12 . 122 . 3000 .2.26 . 0 .339039 — Politicas
Publicas das atividades da Secretaria Municipal de Educacéo, Classificagdo Econdmica 3.3.90.39.00 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica, Fonte: 15001001 - Recursos Néo
Vinculados de Impostos, Agdo 423 - 3. 8002 . 10 . 301 . 4000 .2.66 . 0 .339039 - Politicas Publicas nas Ag¢des do Fundo Municipal de Salde, Classificagdo Econémica 3.3.90.39.00 —
Material de Consumo, Fonte: 15001002 — Outros Recursos N&o Vinculados e Agéo 333 - 4. 9003 . 8 . 244 . 2000 .2.74 . 0 .339039 - Politicas Governamentais das AcOes da Secretaria e
Fundo de Assisténcia Social, Classificagdo Econdmica 3.3.90.39.00 — Servigos Terceiro Pessoa Juridica, Fonte: 15010000 — Outros Recursos N&o Vinculados.

VIGENCIA: 31/12/2024

LOCAL DE DATA: Taboleiro Grande/RN, 26/02/2024.

EXTRATO DE CONTRATO N° 260101/2024
CONTRATO: 260101/2024
ORIGEM: CONTRATACAO DIRETA N° 200201
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE TABOLEIRO GRANDE/RN
CONTRATADA: CICERO ARTIELIO DE QUEIROZ DANTAS 02813596442
OBJETIVO: Contratacéo de empresa especializada na prestagao de servicos de manutengdo preventiva e corretiva nas impressoras da Prefeitura municipal de Taboleiro Grande/RN.
FUNDAMENTAQAO LEGAL.: A contratacéo se encontra fundamentada no art. 75, inciso 11, da Lei Federal n°. 14.133, de 01 de abril de 2021.
VALOR TOTAL CONTRATADO: 25.540,00 (vinte e cinco mil, quinhentos e quarenta reais)
DOTACAO ORCAMENTARIA: Os recursos financeiros destinados as despesas decorrentes da execugdo da despesa se encontram alocados no Orcamento Geral do Municipio,
Exercicio de 2024, Agdo 44 . 1.3001 .4 .122.2000 .2.37 . 0.339039 - Politicas Publicas das Ac¢Oes da Secretaria Municipal de Administracéo, Classificacdo Econdmica 3.3.90.39.00
— Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica, Fonte: 15010000 - Outros Recursos N&o Vinculados, Agdo 121 - 1. 6001 . 12 . 122 . 3000 .2.26 . 0 .339039 — Politicas Publicas das
atividades da Secretaria Municipal de Educacdo, Classificacdo Econdmica 3.3.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica, Fonte: 15001001 - Recursos N&o Vinculados de
Impostos.
VIGENCIA: 31/12/2024
DATA DA ASSINATURA: Taboleiro Grande/RN, 26/02/2024
ASSINANTES: MARIA TARCIA RIBEIRO DA SILVA - PREFEITA CONSTUTICIONAL. CICERO ARTIELIO DE QUEIROZ DANTAS — TITULAR DA CONTRATADA

EXTRATO DE CONTRATO N° 260101/FMAS
CONTRATO: 260101/FMAS
ORIGEM: CONTRATAGAO DIRETA N° 200201
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE TABOLEIRO GRANDE/RN
CONVENIENCIA: FUNDO MUNICIPAL ASSISTENCIA SOCIAL E HABITAGAO
CONTRATADA: CICERO ARTIELIO DE QUEIROZ DANTAS 02813596442
OBJETIVO: Contratacéo de empresa especializada na prestagao de servicos de manutengdo preventiva e corretiva nas impressoras da Prefeitura municipal de Taboleiro Grande/RN.
FUNDAMENTAGAO LEGAL: A contratago se encontra fundamentada no art. 75, inciso I, da Lei Federal n°. 14.133, de 01 de abril de 2021.
VALOR TOTAL CONTRATADO: 1.116,00 (um mil, cento e dezesseis reais)
DOTACAO ORCAMENTARIA: Os recursos financeiros destinados as despesas decorrentes da execugdo da despesa se encontram alocados no Orcamento Geral do Municipio,
Exercicio de 2024, Agdo 333 - 4. 9003 . 8 . 244 .2000 .2.74 . 0 .339039 - Politicas Governamentais das Ac¢des da Secretaria e Fundo de Assisténcia Social, Classificagdo Econémica
3.3.90.39.00 — Servigos Terceiro Pessoa Juridica, Fonte: 15010000 — Outros Recursos N&o Vinculados.
VIGENCIA: 31/12/2024
DATA DA ASSINATURA: Taboleiro Grande/RN, 26/02/2024
ASSINANTES: MARIA TARCIA RIBEIRO DA SILVA - PREFEITA CONSTUTICIONAL. ERBENIA MARIA DIOGENES BESSA — REPRESENTANTE DO FMAS. CICERO
ARTIELIO DE QUEIROZ DANTAS — TITULAR DA CONTRATADA

Publicado em: www.taboleirogrande.rn.gov.br/diario.php Pag. 4




DIARID OFICIAL DO MUNICIPIO

Instituido pela Lei Municipal N° 217, de 09 de janeiro de 2008.
e 2 ADMINISTRACAO DA EXMA. SRA PREFEITA MARIA TARCIA RIBEIRO DA SILVA

TABOLEIRO GRANDE - py

Edicdo N°. 2281 — Taboleiro Grande/RN, Terca-Feira — 27 de fevereiro de 2024.

EXTRATO DE CONTRATO N° 260101/FMS
CONTRATO: 260101/FMS
ORIGEM: CONTRATAGAO DIRETA N° 200201
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE TABOLEIRO GRANDE/RN
CONVENIENCIA: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO
CONTRATADA: CICERO ARTIELIO DE QUEIROZ DANTAS 02813596442
OBJETIVO: Contratagéo de empresa especializada na prestagdo de servigos de manutengdo preventiva e corretiva nas impressoras da Prefeitura municipal de Taboleiro Grande/RN.
FUNDAMENTAGAO LEGAL: A contratagdo se encontra fundamentada no art. 75, inciso 11, da Lei Federal n°. 14.133, de 01 de abril de 2021.
VALOR TOTAL CONTRATADO: 1.780,00 (um mil, setecentos e oitenta reais)
DOTAGAO ORCAMENTARIA: Os recursos financeiros destinados as despesas decorrentes da execugdo da despesa se encontram alocados no Orgamento Geral do Municipio,
Exercicio de 2024, Agdo 423 - 3.8002 . 10 . 301 . 4000 .2.66 . 0.339039 - Politicas Publicas nas A¢des do Fundo Municipal de Saude, Classificagdo Econémica 3.3.90.39.00 — Material
de Consumo, Fonte: 15001002 — Outros Recursos Né&o Vinculados.
VIGENCIA: 31/12/2024
DATA DA ASSINATURA: Taboleiro Grande/RN, 26/02/2024
ASSINANTES:
MARIA TARCIA RIBEIRO DA SILVA — PREFEITA CONSTUTICIONAL
YASMIM RUFINO DIOGENES — REPRESENTANTE DO FMS
CICERO ARTIELIO DE QUEIROZ DANTAS — TITULAR DA CONTRATADA

Espaco n&o utilizado

Espaco nao utilizado

Espaco néo utilizado
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