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GABINETE DA PREFEITA H

PORTARIA N° 208, DE 30 DE ABRIL DE 2021.

“Concede 30 (trinta) dias de férias a(o0) servidor(a) e da outras providéncias”.
A PREFEITA MUNICIPAL DE TABOLEIRO GRANDE, Estado do Rio Grande do Norte, no uso da atribuigéo legal que lhe confere o art. 86, paragrafo V, Secéo 11, da Lei Organica
do Municipio e demais normas constitucionais;
RESOLVE:
Art. 1° - Conceder 30 (trinta) dias de férias a servidora ILZICLEIDE BARBOSA DE FREITAS, portadora do CPF: 011.214.314-88, ocupante do cargo de Conselheira Tutelar,
pertencente ao quadro de pessoal da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Habitagéo, durante o periodo de 03 de maio 2021 a 02 de junho 2021.
Art. 2° - Revogadas as disposi¢cdes em contrario, esta Portaria entrard em vigor a partir da data de sua publicacéo.
Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, aos 30 dias do més de abril de 2021.
MARIA TARCIA RIBEIRO DA SILVA
Prefeita Municipal

PORTARIA N° 209, DE 30 DE ABRIL DE 2021.

“Concede 30 (trinta) dias de férias a(0) servidor(a) e da outras providéncias”.

A PREFEITA MUNICIPAL DE TABOLEIRO GRANDE, Estado do Rio Grande do Norte, no uso da atribuicéo legal que lhe confere o art. 86, paragrafo V, Se¢éo Il, da Lei Organica
do Municipio e demais normas constitucionais;

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder 30 (trinta) dias de férias aos seguintes servidores pertencentes ao quadro de pessoal da Secretaria Municipal de Salde e Saneamento, durante o periodo de 03 de maio
de 2021 a 02 de junho de 2021:

SERVIDOR CPF CARGO
Jane Beatriz de Souza 001.726.584-55 Téc. de Enfermagem
Antonio Willian do Nascimento Fernandes 071.075.184-29 Enfermeiro

Art. 2° - Revogadas as disposi¢cdes em contrario, esta Portaria entrara em vigor a partir da data de sua publicacéo.
Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, aos 30 dias do més de abril de 2021.
MARIA TARCIA RIBEIRO DA SILVA
Prefeita Municipal

PORTARIA N° 210, DE 30 DE ABRIL DE 2021.

“Concede 30 (trinta) dias de férias a(0) servidor(a) e da outras providéncias”.

A PREFEITA MUNICIPAL DE TABOLEIRO GRANDE, Estado do Rio Grande do Norte, no uso da atribui¢do legal que Ihe confere o art. 86, paragrafo V, Segdo Il, da Lei Organica
do Municipio e demais normas constitucionais;

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder 30 (trinta) dias de férias aos seguintes servidores pertencentes ao quadro de pessoal da Secretaria Municipal de Obras e Urbanismo, durante o periodo de 03 de maio de
2021 a 02 de junho de 2021:

SERVIDOR CPF CARGO
Erivan Pereira da Silva 837.789.694-04 Vigia
Jodo Rodrigues da Silva 654.101.904-59 Gari

Art. 2° - Revogadas as disposi¢des em contrario, esta Portaria entrard em vigor a partir da data de sua publicacéo.
Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, aos 30 dias do més de abril de 2021.
MARIA TARCIA RIBEIRO DA SILVA
Prefeita Municipal

PORTARIA N° 211, DE 30 DE ABRIL DE 2021.

“Dispde sobre a exoneracao do ocupante do cargo de Coordenador de Meio Ambiente e da outras providéncias”.
A PREFEITA MUNICIPAL DE TABOLEIRO GRANDE, Estado do Rio Grande do Norte, no uso da atribuicéo legal que lhe confere o art. 86, paragrafo V, Se¢éo Il, da Lei Organica
do Municipio e demais normas constitucionais;
RESOLVE:
Art. 1° - Exonerar, o senhor, JOSE EDILMO ALVES MAGALHAES, do cargo pblico de provimento em comissdo de Coordenador de Meio Ambiente, lotado no Secretaria
Municipal de Agricultura e Meio Ambiente.
Art. 2° - Autorizar o Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Taboleiro Grande a adotar as providéncias legais de praxe decorrentes do disposto neste
instrumento.
Art. 3° - Revogadas as disposi¢des em contrario, esta Portaria entrara em vigor a partir da data de sua publicagéo.

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita, aos 30 dias do més de abril de 2021.
MARIA TARCIA RIBEIRO DA SILVA
Prefeita Municipal

PORTARIA N° 212, DE 30 DE ABRIL DE 2021.

“Dispde sobre a exoneragao do ocupante do cargo de Diretor de Unidade Basica de Salde e da outras providéncias”.
A PREFEITA MUNICIPAL DE TABOLEIRO GRANDE, Estado do Rio Grande do Norte, no uso da atribuicdo legal que Ihe confere o art. 86, paragrafo V, Se¢éo Il, da Lei Organica
do Municipio e demais normas constitucionais;
RESOLVE:
Art. 1° - Exonerar, 0 senhor, ANTONIO ERIVALDO CALIXTO DA SILVA, do cargo publico de provimento em comissdo de Diretor de Unidade Basica de Saude, lotado no
Secretaria Municipal de Satde e Saneamento.
Art. 2° - Autorizar o Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Taboleiro Grande a adotar as providéncias legais de praxe decorrentes do disposto neste
instrumento.
Art. 3° - Revogadas as disposi¢des em contrario, esta Portaria entrara em vigor a partir da data de sua publicagéo.
Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, aos 30 dias do més de abril de 2021.
MARIA TARCIA RIBEIRO DA SILVA
Prefeita Municipal
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PORTARIA N° 213, DE 30 DE ABRIL DE 2021.

“Dispde sobre a exoneragdo do ocupante do cargo de Vice-Diretor de Escola e da outras providéncias™.
A PREFEITA MUNICIPAL DE TABOLEIRO GRANDE, Estado do Rio Grande do Norte, no uso da atribuigdo legal que Ihe confere o art. 86, paragrafo V, Segdo Il, da Lei Organica
do Municipio e demais normas constitucionais;
RESOLVE:
Art. 1° - Exonerar, o senhor, ALDENIO ALVES FREITAS, do cargo publico de provimento em comissdo de Vice-diretor da Escola Municipal Abrado Cavalcante Bessa.
Art. 2° - Autorizar o Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Taboleiro Grande a adotar as providéncias legais de praxe decorrentes do disposto neste
instrumento.
Art. 3° - Revogadas as disposi¢cdes em contrario, esta Portaria entrara em vigor a partir da data de sua publicagéo.
Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, aos 30 dias do més de abril de 2021.
MARIA TARCIA RIBEIRO DA SILVA
Prefeita Municipal

DESPACHO

Processo Administrativo N° 016/2021
Assunto: Solicitagdo de Licenca Prémio
Interessado: Francisco Orion Nunes
Homologo a deciséo de fls. 12/13. Retornem os autos para a Secretaria de Administracdo e Recursos Humanos para as providéncias finais.

Taboleiro Grande/RN, 29 de abril de 2021.

MARIA TARCIA RIBEIRO DA SILVA

Prefeita Municipal

DESPACHO

Processo Administrativo N° 018/2021
Assunto: Solicitagdo de Licenga Prémio
Interessada: Evaneide Maia Filgueira
Homologo a deciséo de fls. 14/15. Retornem os autos para a Secretaria de Administragdo e Recursos Humanos para as providéncias finais.

Taboleiro Grande/RN, 27 de abril de 2021.

MARIA TARCIA RIBEIRO DA SILVA

Prefeita Municipal

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS H

JULGAMENTO
Processo Administrativo N° 016/2021
Assunto: Solicitagdo de Licenca Prémio
Interessado: Francisco Orion Nunes
Vistos e examinados os autos do Processo Administrativo em epigrafe, inaugurado por solicitagdo do Gabinete da Prefeita com vistas ao requerimento do servidor efetivo FRANCISCO
ORION NUNES, Matricula n°® 010149-4, que pleiteia a concesséo de licenga especial conforme o artigo 106 da Lei Complementar n° 001/2014.
1. De proémio, importa relatar que o presente Processo Administrativo possui natureza consultiva, ou seja, ndo se trata de apuragdo de ato infracional de servidores, mas da andlise
juridica da situagdo funcional e adequagéo aos preceitos legais. Portanto, para a maior celeridade do Processo, é dispensavel a nomeagdo de Comissao de Servidores para a Instauracéo e
apuracéo do processo.
2. Pelo que consta nos autos, o Requerimento protocolado pelo servidor FRANCISCO ORION NUNES Matricula n° 010149-4, ocupante do Cargo de Vigia, lotada na Secretaria
Municipal de Obras e Urbanismos, requer a concessdo de licenga ESPECIAL referente ao periodo aquisitivo de 01 de outubro de 2015 a 01 de outubro de 2019.
3. Apb6s buscas nos arquivos desta Secretaria, pelo que restou apurado com a documentagéo ora analisada, conclui-se que o servidor ndo sofreu qualquer punicéo de suspensdo e ndo se
ausentou das suas atividades por um periodo superior a 30 (trinta) dias de forma injustificada, como também ndo gozou de outras licencas.
4. No caso presente, resta induvidoso que o Servidor Requerente cumpriu o intersticio de tempo e os demais requisitos legais para o reconhecimento do seu direito a licenca-prémio;
5. ACATO e APROVO o Parecer Juridico de fls. 08/11, parte integrante desta deciséo, que opina pelo reconhecendo do direito & licenga-prémio por haver preenchido os requisitos dos
artigos 106 e 108 da Lei Complementar n° 001/2014 — Estatuto dos Servidores Pablicos do Municipio de Taboleiro Grande/RN.
6. JULGO pelo RECONHECIMENTO do direito a licenca especial do servidor FRANCISCO ORION NUNES e DEFIRO o gozo da referida licenca a iniciar-se em 03 maio de 2021 e
termo final em 03 agosto de 2021.
9. Subam os autos para apreciagao final da Sra Prefeita Municipal, em seguida retornem os autos para Notificagdo da Requerente e Publicagéo da presente deciséo.
Taboleiro Grande/RN, 27 de abril de 2021.
FRANCISCA DAS CHAGAS BESSA
Secretéria de Administragdo e Recursos Humanos
Portaria N° 002/2021

JULGAMENTO
Processo Administrativo N° 018/2021
Assunto: Solicitagdo de Licenca Prémio
Interessada: Evaneide Maia Filgueira
Vistos e examinados os autos do Processo Administrativo em epigrafe, inaugurado por solicitacdo do Gabinete da Prefeita com vistas ao requerimento da servidora efetiva Sra.
EVANEIDE MAIA FILGUEIRA, Matricula n° 070247-1, que pleiteia a concesséo de licenca especial conforme o artigo 106 da Lei Complementar n° 001/2014.
1. De proémio, importa relatar que o presente Processo Administrativo possui natureza consultiva, ou seja, ndo se trata de apuracdo de ato infracional de servidores, mas da anélise
juridica da situacdo funcional e adequacéo aos preceitos legais. Portanto, para a maior celeridade do Processo, é dispensavel a nomeacéo de Comisséo de Servidores para a Instauragéo e
apuracéo do processo.
2. Pelo que consta nos autos, o Requerimento protocolado pela servidora EVANEIDE MAIA FILGUEIRA, Matricula n° 070247-1, ocupante do Cargo de Agente de Salde, lotada na
Secretaria de salide deste municipio, requer a concesséo de licenga ESPECIAL referente ao periodo aquisitivo de 02 de janeiro de 2007 a 02 de janeiro de 2012.
3. Apos buscas nos arquivos desta Secretaria, pelo que restou apurado com a documentacéo ora analisada, conclui-se que a servidora ndo sofreu qualquer punicéo de suspenséo e ndo se
ausentou das suas atividades por um periodo superior a 30 (trinta) dias de forma injustificada, como também ndo gozou de outras licengas.
4. No caso presente, resta induvidoso que a Servidora Requerente cumpriu o intersticio de tempo e os demais requisitos legais para o reconhecimento do seu direito a licenga-prémio;
5. ACATO e APROVO o Parecer Juridico de fls. 09/13, parte integrante desta decisdo, que opina pelo reconhecendo do direito a licenga-prémio por haver preenchido os requisitos dos
artigos 106 e 108 da Lei Complementar n° 001/2014 — Estatuto dos Servidores Pablicos do Municipio de Taboleiro Grande/RN
6. JULGO pelo RECONHECIMENTO do direito a licenca especial da servidora EVANEIDE MAIA FILGUEIRA, Matricula n° 070247-1 e DEFIRO o gozo da referida Licenga
Especial em 03 (trés) periodos, nos meses de maio, julho e setembro do ano de 2021.
9. Subam os autos para apreciagao final da Sra Prefeita Municipal, em seguida retornem os autos para Notificacdo da Requerente e Publicagéo da presente deciséo.
Taboleiro Grande/RN, 27 de abril de 2021.
FRANCISCA DAS CHAGAS BESSA
Secretéria de Administragdo e Recursos Humanos
Portaria N° 002/2021
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