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GABINETE DA PREFEITA

LEI MUNICIPAL N° 413, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2021.

“Regulamenta o Salario Minimo Nacional no &mbito do Municipio de Taboleiro Grande/RN, para o ano de 2021”.
A PREFEITA MUNICIPAL DE TABOLEIRO GRANDE-RN, no uso das atribui¢fes que Ihes sdo conferidas por Lei, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ela sanciona a
seguinte Lei:
Art. 1° - A partir de 1° de janeiro de 2021, o salario minimo no d&mbito do Municipio de Taboleiro Grande/RN sera de R$ 1.100,00 (um mil e cem reais).
Paragrafo Unico — Em decorréncia do disposto no caput, o valor diario do salario minimo correspondera a R$ 36,67 (trinta e seis reais e sessenta e sete centavos) e o valor horario, a R$
5,00 (cinco reais).
Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos retroativos a partir de 1° de janeiro de 2021.
Centro Administrativo Manoel Inécio de Freitas, Gabinete da Prefeito Municipal de Taboleiro Grande, Estado do Rio Grande do Norte, em 22 de fevereiro de 2021.
MARIA TARCIA RIBEIRO DA SILVA
Prefeita Municipal

LEI MUNICIPAL N° 414, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2021.

“Autoriza o Chefe do Poder Executivo a efetuar contratagdo temporaria de excepcional interesse publico, nos termos do inciso 1X, do artigo 37, da Constituicdo Federal, e da outras
providéncias”.

A PREFEITA MUNICIPAL DE TABOLEIRO GRANDE-RN, no uso das atribui¢des que Ihes séo conferidas por Lei, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ela sanciona a
seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a proceder & contratacéo temporaria de pessoal para atender as necessidades temporarias de excepcional interesse publico, mediante
contrato de prestacdo de servicos com carater publicista sob o regime especial de direito administrativo, nos termos do que dispdes o inciso IX do artigo 37 da Constitui¢do Federal, nos
quantitativos e valores fixados no Anexo | desta Lei.

Paragrafo Gnico — As atribuicdes de cada fungéo serdo firmadas no contrato ou por ato do Chefe do Executivo, quando lei ndo dispuser o contrario.

Art. 2° - Considera-se necessidade temporaria de excepcional interesse publico:

| — Assisténcia as situacdes de calamidade pUblica e garantia da continuidade dos servigos pablicos em geral;

11 — Assisténcia as emergéncias em sadde publica e garantia da continuidade dos servigos de satde publica;

111 — Desfalque no quadro de professores e demais servidores;

IV — A contratacéo de servigos transitorios de analise da documentacéo e auditéria da situagdo financeira e fiscal da administragao;

V — Dar continuidade aos programas governamentais ou projeto especial para atender a encargos temporarios de obras e servicos de engenharia ou de outra natureza cujas peculiaridades
ou transitoriedade justifiquem a predeterminacéo do prazo;

VI — Dar continuidade a execugdo de convénio firmado com entidades publicas ou privadas para a realizagéo de programas, projetos ou atividades de interesse reciproco;

VII — Dar continuidade ou garantir o cumprimento dos prazos estipulados para os projetos de correcédo do fluxo escolar, desenvolvidos no ambito da Secretaria de Educacdo com
defasagem de idade-série;

VI — Caréncia de profissionais para desempenho de atividades técnicas especializadas;

IX — O desempenho de atividades técnicas especializadas para implantagdo de 6rgdos ou entidades ou de novas atribui¢des definidas para organizaces existentes ou as decorrentes de
aumento transitério no volume de trabalho;

X — Atividades técnicas especializadas de tecnologia da informacéo, de comunicagao e de reviséo de processos de trabalho, ndo alcangadas pelo inciso VIII;

XI - Realizagéo de servicos considerados essenciais, cuja inexecucdo, quando ameagado de paralisacéo, possa comprometer a satide ou a seguranca de pessoas ou bens;

XI1 - Os servigos de asseio, conservacéo, higienizacao, limpeza e reparos;

X1l — Atendimento a outros servigos de urgéncia, cuja inexecugao possa comprometer as atividades da administracao e regular prestacéo de servicos publicos aos usuarios.

Parégrafo Unico — As contratacBes a que se referem os incisos V, VI e VII serdo feitas exclusivamente por programa ou projeto, vedado o aproveitamento dos contratados em qualquer
area da administracdo publica.

Art. 3° - Os contratos definidos na presente Lei terdo vigéncia de até 06 (seis) meses, passando a vigorar a partir da sua celebragdo.

Art. 4° - Fica proibida a contratacdo, nos termos desta Lei, de Servidores da Administracdo direta ou indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e Municipios, bem como de
empregados ou servidores de suas subsidiérias controladas.

§ 1° — Fica ainda vedado ao pessoal contratado nos termos desta Lei:

a) Receber atribuicdes, fungdes ou encargos néo previstos nos respectivos contratos;

b) Ser nomeado, designado, ainda que a titulo precario ou em substituicéo, para o exercicio de cargo ou funcéo de confianga.

§ 2° - Sem prejuizo da nulidade do contrato, a infragdo do disposto neste artigo importard na responsabilidade administrativa do contratado, inclusive quanto a devolucéo dos valores
pagos.

Art. 5° - As contratacdes terdo formas de contrato administrativo e somente poderdo ser efetivadas com observancia da dotagdo orcamentaria especifica e mediante prévia autorizacéo da
Prefeita Municipal, aplicando-se as disposi¢des da Lei n°: 8.666/93.

Art. 6° - As infragdes disciplinares, atribuidas ao pessoal contratado nos termos desta Lei, serdo apuradas mediante sindicancia, concluida no prazo de 30 (trinta) dias, prorrogavel por
igual periodo e assegurada a ampla defesa.

Art. 7° - O contrato, firmado nos termos desta Lei, extinguir-se-a, sem direito a indenizagéo, nos seguintes casos:

I — Pelo término do prazo contratual;

Il — Por iniciativa do contratado;

111 — Pela execucdo antecipada das atividades previstas no contrato;

IV — Por iniciativa do Chefe do Poder Executivo.

Paragrafo Unico - A extingdo do contrato, no caso do inciso Il deste artigo, devera ser comunicada com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

Art. 8° - A Jornada de trabalho dos contratados fica estabelecida em contrato laboral, ndo podendo exceder o limite de 44 horas semanais ou a carga horaria fixada em lei ou estatuto
profissional.

Art. 9° - O pessoal contratado por forga da presente Lei, serd vinculado ao Regime Geral de Previdéncia Social, como prestadores de servigos.

Art. 10° - As despesas decorrentes da execugéo da presente Lei serdo suportadas pelas dotagdes orcamentarias proprias, consignadas no orcamento vigente e suplementadas se necessario.
Art. 11° - Esta lei entrara em vigor na data de sua publicidade, com efeitos a partir de 04 de janeiro de 2021, revogando-se as disposicdes em contrario.

Centro Administrativo Manoel In4cio de Freitas, Gabinete da Prefeito Municipal de Taboleiro Grande, Estado do Rio Grande do Norte, em 22 de fevereiro de 2021.
MARIA TARCIA RIBEIRO DA SILVA
Prefeita Municipal
ANEXO UNICO

QUADRO DE CARGOS, VAGAS, REMUNERAGAO, CARGA HORARIA, ESCOLARIDADE E LOTAGAO
1. NIVEL SUPERIOR

LOTACAO SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO
CATEGORIA PROFISSIONAL ESCOLARIDADE HORAS/ NUMERO REMUNERAGAO
SEM DE VAGAS BRUTA

Educador Fisico (Polo de Academia da Salide) | Curso Superior em Educacéo Fisica 40h 01 R$ 2.500,00
Médico Psiquiatra (Equipe Multiprofissional . . - -

Especializada em Satde Mental) Curso Superior em Medicina com especializagdo em psiquiatria 10h 01 R$ 4.500,00
Psicélogo Clinico (Equipe Multiprofissional . . .

Especializada em Satide Mental) Curso Superior em Psicologia 30h 01 R$ 1.875,00
Assistente Social (Equipe Multiprofissional Curso Superior em Servigo Social 30h 01 R$ 1.875,00

Especializada em Sadde Mental)
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A Curso Superior de Farmacia + Inscricdo no Conselho de Classe
Farmacéutico Competente 20h 02 R$ 1.500,00
Enfermeiro (Equipe do Centro de Curso Superior de Enfermagem + Inscri¢do no Conselho de Classe
Enfrentamento a Covid -19). Competente 40n 02 R$ 2.5000,00
LOTACAO SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
HORAS/ NUMERO REMUNERAGAO
CATEGORIA PROFISSIONAL ESCOLARIDADE SEM DE VAGAS BRUTA
Professor (Atendimento Educacional Licenciaturas especificas/Graduagéo em pedagogia e/ou na area de 30h o1 Imsca'gl r?aol s(l)so
Especializado — AEE) educacédo com formagcéo especifica para a educacéo especial. PR
Magistério vigente
Inicial do Piso
Coordenador Pedagogico Graduacéo em pedagogia 30h 01 Salarial do
Magistério vigente
2. NIVEL MEDIO
LOTACAO SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO
HORAS/ NUMERO REMUNERAGAO
CATEGORIA PROFISSIONAL ESCOLARIDADE SEM DE VAGAS BRUTA
o~ . - . Salario minimo
Técnico de Enfermagem Ensino Médio Completo + Curso Técnico em Enfermagem 40h 02 vigente do ano
Tecnico de Enfermagem (Equipe do Centro de Ensino Médio Completo + Curso Técnico em Enfermagem 40h 02 Sefllarlo minimo
atendimento para Enfrentamento a Covid-19). vigente do ano
LOTACAO SECRETARIA MUNICIPAL DE TRIBUTACAO
HORAS/ NUMERO REMUNERACAO
CATEGORIA PROFISSIONAL ESCOLARIDADE SEM DE VAGAS BRUTA
. . . - Salario minimo
Fiscal de Tributos Ensino Médio Completo 40h 01 vigente do ano
3. NIVEL FUNDAMENTAL
LOTA(;AO SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO
HORAS/ NUMERO REMUNERA(;AO
CATEGORIA PROFISSIONAL ESCOLARIDADE SEM DE VAGAS BRUTA
Auxiliar de Servigos Diversos - ASD (Equipe o
do Centro de Atendimento para Ensino Fundamental 40h 02 ?Iéiilirr:?erglon;r:g
Enfrentamento a Covid-19). g
Condutor (Equipe do Centro de Atendimento . Salario minimo
para Enfrentamento a Covid-19). Ensino Fundamental 40n 02 vigente do ano
Vigia (Equipe do Cen_tro de Atendimento para Ensino Fundamental 40h 02 Sz_ilarlo minimo
Enfrentamento a Covid-19). vigente do ano
LOTACAO SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E URBANISMO
HORAS/ NUMERO REMUNERAGAO
CATEGORIA PROFISSIONAL ESCOLARIDADE SEM DE VAGAS BRUTA
. . Salario minimo
Coveiro Ensino Fundamental 40h 01 vigente do ano

PORTARIA N° 130, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2021.

“Dispde sobre a concessdo de diaria para Servidor, a servigo da Secretaria Municipal de Satde e Saneamento deste Municipio™.
A PREFEITA CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE TABOLEIRO GRANDE, Estado do Rio Grande do Norte, no uso de suas atribuicdes legais e de conformidade com a Lei
Orgéanica do municipio, considerando o disposto no Art. 22, 1, da Resolucédo n° 011/2016 — TCE/RN e Decreto Municipal n° 004 de 04 de janeiro de 2021;
RESOLVE:
Art. 1° - Conceder 01 (uma) diéria, no valor total de R$ 150,00 (cento e cingquenta reais), para o servidor ADERALDO ALVES DE AQUINO - CPF: 513.373.984-20, motorista,
lotado na Secretaria Municipal de Salde e Saneamento do municipio de Taboleiro Grande/RN. A concessdo dessa diéria se faz necessaria, para que o servidor possa custear o seu
afastamento na remogao da paciente Maria Fernandes Bessa, no dia 23 de fevereiro de 2021, ao Hospital Pediétrico Maria Alice Fernandes, localizada na Av. Pedro Alvares Cabral, s/n -
Parque dos Coqueiros, Natal - RN.
Art. 2°- O servidor beneficiario de que trata o Art. 1°, desta Portaria, fica obrigado a prestaco de contas nos termos do Art. 22, |, da Resolugéo n° 011/2016 — TCE/RN, de 09 de junho de
2016.
Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, revogando-se todas as disposi¢gdes em contrario.
Publique-se. Registre-se. Cumpra-se. Gabinete da Prefeita, aos 22 dias do més de fevereiro de 2021.
MARIA TARCIA RIBEIRO DA SILVA
Prefeita Municipal

TERMO DE AUTORIZAGAO DE DISPENSA DE LICITAGAO

OBJETO: Aquisicéo de armério e arquivos destinados a atender as necessidades da Secretaria Municipal de Administragdo e RH.

Afigurando-me que a contratacéo é legal, com base no art. 24 da Lei 8.666/93, AUTORIZO o procedimento de que se cogita em favor da empresa ABRAHAO MELO MOREIRA
PALHANO ME, objetivando servigos prestados no apoio administrativo e orientagdo, aquisi¢do de armario e arquivos destinados a atender as necessidades da Secretaria Municipal de
Admnistragéo. com o valor total julgado de R$ 4.296,00quatro mil e duzentos e noventa e seis reais)

Ordeno que se proceda a realizagdo do respectivo empenho e a publicacdo do objeto supramencionado, com a condigéo de sua eficécia.

Sigam-se os ulteriores termos.

Taboleiro Grande/RN, 22 de fevereiro de 2021
MARIA TARCIA RIBEIRO DA SILVA
Prefeita Municipal

TERMO DE RATIFICAGAO

RECONHECO a dispensa de Licitacdo fundamentada no Art. 24, inc. Il da Lei 8.666/93, de 21 de janeiro de 1993, e suas atualizaces posteriores e em consonancia com o parecer
juridico acostado aos autos, para a contratacdo da empresa ABRAHAO MELO MOREIRA PALHANO ME, objetivando a aquisi¢do de armério e arquivos destinados a atender as
necessidades da Secretaria Municipal de Administragdo e RH.
RATIFICO, conforme prescreve o art. 26 do Estatuto das Licitages, o Despacho do IImo. Sr. Presidente da Comiss&o de Licitacao.
Taboleiro Grande/RN, 22 de fevereiro de 2021
MARIA TARCIA RIBEIRO DA SILVA
Prefeita Municipal
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COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

EXTRATO DE RESUMO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO N°. 010201/2021
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE TABOLEIRO GRANDE/RN
INTERVENIENTE: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CONTRATADO: POSTO SEGUNDO MELO LTDA.
OBJETO: O presente Termo Aditivo tem por objeto conceder o reequilibrio econdmico financeiro, tendo em vista a elevacéo da cotacdo do prego do petréleo no mercado, aumentando o
valor dos produtos Gasolina Aditivada, Oleo Diesel Comum BS-500 e Oleo Diesel S-10 especificados no item 1.2 do Termo Contratual, fundamentado na permissibilidade prevista na Lei
Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e alteragdes posteriores que lhe foram introduzidas, uma vez que assegura aos concorrentes que, nas relagdes contratuais estabelecidas com o
poder publico, seja respeitado o equilibrio econémico-financeiro do contrato.
Paragrafo Primeiro — Fica alterado o prego dos produtos Gasolina Aditivada, de R$ 5,12 (cinco reais e doze centavos) para R$ 5,56 (cinco reais e cinquenta e seis centavos), Oleo Diesel
Comum BS-500 de R$ 3,87 (trés reais e oitenta e sete centavos) para R$ 4,40 (quatro reais e quarenta centavos) e Oleo Diesel S-10 de R$ 4,07 (quatro reais e sete centavos) para R$ 4,60
(quatro reais e sessenta centavos).
VALOR DO CONTRATO: Fica adicionado ao valor do Contrato n°® 010201/2021, o montante de R$ 19.520,00 (dezenove mil, quinhentos e vinte reais), alterando o valor total para R$
169.960,00 (cento e sessenta e nove mil, novecentos e sessenta reais).
FUNDAMENTACAO LEGAL: A presente alteragio contratual encontra-se fundamentada nas disposices legais previstas no art. 65, inciso |1, alinea “d”, § 1°, da Lei Federal n° 8.666,
de 21 de junho de 1993 e alterag@es posteriores que lhe foram introduzidas.
LOCAL E DATA: Taboleiro Grande/RN, 22 de fevereiro de 2021.
ASSINANTES: KLEBIA FERREIRA BESSA FILGUEIRA — PREFEITA MUNICIPAL
MARIANA ALVES DE LIMA NETA — REPRESENTANTE DO FMS
SUEUDO BESSA REGIS — SOCIO DA CONTRATADA

EXTRATO DE RESUMO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO N°. 010203/2021

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE TABOLEIRO GRANDE/RN

CONTRATADO: POSTO SEGUNDO MELO LTDA.

OBJETO: O presente Termo Aditivo tem por objeto conceder o reequilibrio econdmico financeiro, tendo em vista a elevagéo da cotacdo do prego do petréleo no mercado, aumentando o
valor dos produtos Gasolina Aditivada, Oleo Diesel Comum BS-500 e Oleo Diesel S-10 especificados no item 1.2 do Termo Contratual, fundamentado na permissibilidade prevista na Lei
Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e alteragdes posteriores que lhe foram introduzidas, uma vez que assegura aos concorrentes que, nas relagdes contratuais estabelecidas com o
poder publico, seja respeitado o equilibrio econémico-financeiro do contrato.

Parégrafo Primeiro — Fica alterado o prego dos produtos Gasolina Aditivada, de R$ 5,12 (cinco reais e doze centavos) para R$ 5,56 (cinco reais e cinquenta e seis centavos), Oleo Diesel
Comum BS-500 de R$ 3,87 (trés reais e oitenta e sete centavos) para R$ 4,40 (quatro reais e quarenta centavos) e Oleo Diesel S-10 de R$ 4,07 (quatro reais e sete centavos) para R$ 4,60
(quatro reais e sessenta centavos).

VALOR DO CONTRATO: Fica adicionado ao valor do Termo de Contrato n°® 20200059, o montante de R$ 88.950,00 (oitenta e oito mil, novecentos e cinquenta reais), alterando o
valor total para R$ 764.760,00 (setecentos e sessenta e quatro mil, setecentos e sessenta reais).

FUNDAMENTACAO LEGAL: A presente alteragio contratual encontra-se fundamentada nas disposices legais previstas no art. 65, inciso |1, alinea “d”, § 1°, da Lei Federal n° 8.666,
de 21 de junho de 1993 e alteragBes posteriores.

LOCAL E DATA: Taboleiro Grande/RN, 22 de fevereiro de 2021.

ASSINANTES:

MARIA TARCIA RIBEIRO DA SILVA - PREFEITA MUNICIPAL

SUEUDO BESSA REGIS — SOCIO DA CONTRATADA

EXTRATO DE RESUMO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°. 010206/2021

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE TABOLEIRO GRANDE/RN

INTERVENIENTE: FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

CONTRATADO: POSTO SEGUNDO MELO LTDA.

OBJETO: O presente Termo Aditivo tem por objeto conceder o reequilibrio econémico financeiro, tendo em vista a elevacéo da cotacdo do preco do petréleo no mercado, aumentando o
valor do produto Oleo Diesel Comum BS-500 especificado no item 1.2 do Termo Contratual, fundamentado na permissibilidade prevista na Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993
e alteragBes posteriores que lhe foram introduzidas, uma vez que assegura aos concorrentes que, nas relagdes contratuais estabelecidas com o poder pablico, seja respeitado o equilibrio
econdmico-financeiro do contrato.

Parégrafo Primeiro — Fica alterado o prego do produto Oleo Diesel Comum BS-500 de R$ 3,87 (trés reais e oitenta e sete centavos) para R$ 4,40 (quatro reais e quarenta centavos).
VALOR DO CONTRATO: Fica adicionado ao valor do Termo de Contrato n° 010206/2021, o montante de R$ 2.650,00 (dois mil, seiscentos e cinquenta reais), alterando o valor total
para R$ 22.000,00 (vinte e dois mil reais).

FUNDAMENTAGCAO LEGAL: A presente alteragdo contratual encontra-se fundamentada nas disposicdes legais previstas no art. 65, inciso |1, alinea “d”, § 1°, da Lei Federal n° 8.666,
de 21 de junho de 1993 e altera¢des posteriores que Ihe foram introduzidas.

LOCAL E DATA: Taboleiro Grande/RN, 22 de fevereiro de 2021.

ASSINANTES:

MARIA TARCIA RIBEIRO DA SILVA - PREFEITA MUNICIPAL

MARIANA DE LIMA DANTAS — REPRESENTANTE DO FMAS

SUEUDO BESSA REGIS — SOCIO DA CONTRATADA

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAGAO N° 22020001/2021
CONTRATANTE: Secretaria Municipal de Administracéo e RH.
CONTRATADO(A): ABRAHAO MELO MOREIRA PALHANO ME
OBJETO: aquisi¢do de armario e arquivos destinados a atender as necessidades da Secretaria Municipal de Administragdo e RH.
VALOR TOTAL DO CONTRATADO: R$ 4.296,00 (quatro mil e duzentos e noventa e seis reais).
FUNDAMENTAGCAO LEGAL: Art. 24, inc. Il da Lei 8.666/93.
LOCAL E DATA: Taboleiro Grande/RN, 22/02/2021

EXTRATO DE CONTRATO N° 22020001/2021
PROCESSO: 22020001/2021
CONTRATANTE: Secretaria Municipal de Administracdo e RH.
CONTRATADO(A): ABRAHAO MELO MOREIRA PALHANO ME
OBJETO: aquisicdo de armario e arquivos destinados a atender as necessidades da Secretaria Municipal de Administragdo e RH.
FUNDAMENTAGAO LEGAL: Art. 24, inc. Il da Lei 8.666/93.
LOCAL E DATA: Taboleiro Grande/RN, 22/02/2021
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